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PRACOVNI SKUPINA OSOBY S MENTALNIM POSTIZENIM A AUTISMEM

Zapis ze setkani

Termin konani: Utery 22. 1. 2019
Casové rozvrzeni: 09:30 — 11:30
Misto konani: budova Magistratu mésta Brna, Kolisté 19

zasedaci mistnost ve 4. patre

PROGRAM:
1. Uvod
2. Aktudlni informace ohledné planovani a financovani socidlnich sluzeb
3. Postup pfi tvorbé nového Komunitniho planu socidlnich sluzeb mésta Brna na obdobi 2020 -

2022

4. Diskuze nad prioritami pro nasledujici planovaci obdobi
5. Zaveér
ad1. Uvod

Vedouci pracovni skupiny Z. Dlouha privitala vSechny pfitomné a seznamila je s programem
setkani. Dale uvedla, Ze se od pristiho setkani bude pracovat na tvorbé nového komunitniho planu.
Nasledné se slova ujal koordinator komunitniho planovani R. Janik.

ad 2. Aktualni informace ohledné planovani a financovani sluzeb

Informace z OSP MMB

Program I

V organech mésta Brna je nyni predloZzen material tykajici se Programu I (dotace uréené na provoz
registrovanych socialnich sluzeb). Celkem bylo pfijato 115 projektl od 50 NNO, k rozdéleni je navrzeno
62 246 000 KC. Zastupitelstvo mésta Brna bude o materidlu rozhodovat na svém zasedani dne 5. 2.
2019. Po schvaleni budou organizace vyzvany k podpisu smlouvy. V prvni fazi bylo rozdéleno minimalini
pozadované kofinancovani uréené Pravidly financovani JMK. Poté bude pfipadné nasledovat
dofinancovani. V tomto tedy zlstava systém stejny jako v pfedchozich letech. Dlvodem je riziko, ze
v pfipadé nadmérného financovani vraci organizace prislusné finan¢ni ¢astky do rozpoctu JMK (nikoliv
do rozpoctu mésta, ani jejich pomérnou ¢ast).

Vzhledem k soucasnému vyvoji v oblasti financovani (zmény v pravidlech financovani, kofinancovani
sluzeb zafazenych do IP JMK) bude nutné vyjednavat o navysSeni celkové ¢astky alokované v rozpoctu
mésta na dotace na socialni sluzby pro dalsi rok.

Program II

Zadost podalo 53 organizaci na 68 projektd. Pro rok 2019 byl objem finan¢nich prostfedkd navysen na
2,5 miliony korun. Projekty mimo Ucel dotacniho programu budou vyfazeny (predevsim ty, které svymi
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aktivitami naplnuji zakladni Cinnosti soc. sluzeb dle pfislusného zakona). Predpoklada se, ze navrh
rozdéleni dotaci bude predloZen na jednani ZMB v dubnu.

Kofinancovani sluzeb zarazenych v siti MPSV (sit’ ,,B")

Navrh rozdéleni individualnich dotaci bude predloZzen na jednani ZMB v kvétnu. BEéhem Unora Ci biezna
budou dotCené organizace vyzvany k predlozeni zadosti o dotaci (to zavisi od toho, kdy financni
prostredky v ramci této sité rozdéli MPSV).

Kofinancovani sluzeb zarazenych do Individualniho projektu na vybrané sluzby soc.
prevence JMK

Nové Pravidla financovani JMK umoziuji kofinancovat také sluzby zarazené do IP JMK. Mésto Brno bude
tyto sluzby kofinancovat formou individudlnich dotaci, a to na zakladé analyzy jejich financni situace
(tedy poté, co obdrZi financni prostiedky v rdmci IP JMK). Zadosti budou tedy posuzovany individualng,
sluzby nebudou kofinancovany ,plosné" j jednotné procentudlni vysi, ale na zakladé realné pottreby
dofinancovani.

Dofinancovani Program I

Celkova nakladovost sité brnénskych sluzeb vyznamné vzrostla. Jednak z d@vodu zmény pravidel
financovani JMK (navySeni nékterych normativll a navyseni pozadovaného procentualniho kofinancovani
ze strany obci), dalsim ddvodem je pak nové kofinancovani sluzeb zafazenych do IP JMK z rozpoctu
mésta. To znamena, Ze na pripadné dofinancovani sluzeb jiz nebude mit mésto Brno takovou rezervu
jako v minulych letech (pfipadné dofinancovani se tedy bude tykat pouze skute¢né ohroZenych sluzeb,
pricemz Ize predpokladat, Ze se JMK bude pokouset vyjednat dalsi prostiedky z MPSV).

Informace z IMK

Finance

Na prelomu ledna a Unora by mél JMK vyzvat organizace k podpisu smluv o poskytnuti dotaci na soc.
sluzby z krajského rozpoctu (paragraf 105, zakona o soc. sluzbach). Poté by mél nasledovat podpis
smluv a vyplaceni dotaci z rozpo¢tu mésta Brna a ndsledné organizace obdrzi financni prostredky ze
statniho rozpoctu (paragrafiOia). O téchto financich bude zastupitelstvo JMK rozhodovat na svém
zasedani dne 28. 2. 2019.

Co se tyce smérného Cisla, na rok 2019 je pro JMK stanoveno ve vysi cca 1,4 miliard korun. JMK vSak
pozadoval cca 1,6 miliard korun, tzn. Ze v systému chybi cca 200 miliond K¢ (je mozné, Ze se kraji podafii
jesté néjaké dalsi financni prostfedky pro letosni rok vyjednat...).

Vstup do sité

Pravidla pro tvorbu sité socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji pro rok 2020 budou predstavena na
setkani konaném ve ctvrtek 31. 1. 2019 v budové Administrativniho a Skoliciho centra Cejl 73.
Organizace budou seznameny s tim, jaky rozvoj, v jaké mire, jakych sluzeb a za jakych podminek bude
ze strany JMK povolen. JMK planuje jen minimalni rozvoj. Zastupci mésta Brna v ramci planovacich
procesti dlouhodobé upozornuiji, Ze je pfi planovani na celokrajské Urovni potfeba také zohledriovat
lokalni potfeby. Zastupci JMK na setkani NNO seznami také s organizacnimi nalezitostmi procesu vstupu
do sité (prihlaSovani bude probihat pres KISSOS). Pokud se bude jednat o rozvoj sluzby, budou
koordinatofi KPSS jednotlivych ORP tento rozvoj elektronicky potvrzovat. Rozvoj, ktery nebude
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v souladu s Pravidly sité€, nebude akceptovan, poskytovatelé sluzeb byli vyzvani, aby v takovém pfipadé
rozvojové zaméry do systému nevkladaly. Novinkou je skuteCnost, ze nové vznikla sluzba nebo rozsitujici
se sluzba, jejiz potfebnost nebude podlozena financni spoluticasti ORP, nebude zarazena do sité na pfristi
rok. Co se tyCe mésta Brna, pokud je dany rozvoj nebo vznik nové sluzby podlozen schvalenym
komunitnim planem mésta a je schvalen v ramci brnénské sité sluzeb (je tedy povazovan za potiebny),
mésto v takovém pripadé vzdy garantuje plnou pozadovanou financni spoluticast. Zakladni kritérium
pro vstup do sité bylo rozsifeno u pecCovatelské sluzby a osobni asistence o podminky uvedené
v regionalni karté (napf. sluzba s nabidkou oslovuje vSechny cilové skupiny dle zakona o socialnich
sluzbach). Termin pro zaslani Zadosti o vstup do Z&kladni sité socidlnich sluZeb pro rok 2020 bude od
1. 2. 2019 do 15. 2. 2019. Od 1. 4. 2019 do 26. 4. 2019 bude probihat pfipominkovani AP 2020 (soucasti
AP je Zakladni sit’). Do 1. 5. 2019 musi jednotlivé ORP na JMK predat své oficialné schvalené lokani sité
sluzeb (u kterych timto garantuje jejich potfebnost a spolufinancovani). Dne 20. 6. bude zasedat
zastupitelstvo JMK, kdy by mél byt schvalen Akcni plan JMK pro rok 2020. Termin pro zasilani zadosti o
aktualizaci Gdajli v Zakladni siti sluzeb pro rok 2020 bude od 29. 7. do 9. 8. 2019.

Regionalni karty

Na JMK probiha od ledna setkani k regionalnim kartam. Setkani budou probihat az do kvétna. Zastupci
mésta Brna se jednotlivych setkani Ucastni, pficemz se doporucuje aktivni iCast zastupci sluzeb (jednak
z d@vodu informovanosti a pak také z ddvodu moznosti vznaseni pfipadnych pripominek).

Analyza potrebnosti socialnich sluzeb

Analyzu provadi spole¢nost AUGUR consulting na zakladé zadani JMK. Na vétsiné izemi JMK jiz probéhly
fokusni skupiny dle pozadavku jednotlivych ORP, v ramci mésta Brna probéhnou fokusni skupiny béhem
Unora. Béhem brezna by mély byt zpracovany zavérecné zpravy a nasledné predany na JMK a posléze
jednotlivych ORP. Vystupy budou slouzit jako jeden z podkladd pro tvorbu nového Stfednédobého planu
JMK.

Docasna sit’ socialnich sluzeb JMK

Dne 14. 1. 2019 probéhlo na JMK setkani se sluzbami, které realizuji projekty v ramci KPSVL. Kapacity
socialnich sluzeb v ramci téchto projektl (ale i dalSich projektd financovanych z fondd EU — napr. ITI,
MAS, individualni projekty...) jsou zafazeny do Docasné sité soc. sluzeb JMK. Pocet vydanych Povéreni
v ramci této sité je v soucasnosti celkem 44, pricemz se jedna o cca 112 Gvazkd pfimé péce. Z divodu
zmapovani efektivity a potfebnosti kapacit v Docasné siti bude JMK od 1. 3. 2019 od sluzeb vyzadovat
vykazovani vykonnosti a nakladovosti kapacit zafazenych v Docasné siti (v KISSOS, stejné jako v pfipadé
sluzeb zafazenych do zakladni sit€). U soc. sluzeb poskytovanych v ramci projektd KPSVL (Brno a
Bfeclav) bude probihat Setfeni dopadd projektl a vyhodnoceni jejich potfebnosti.

ad 3. Postup pri tvorbé nového Komunitniho planu socialnich sluzeb mésta Brna na obdobi
2020 — 2022

Ve dvou predchozich planovacich cyklech OSP MMB zpracovaval komunitni plan pouze na dva roky, a
to z toho ddvodu, Ze byly olekavana zasadni zmény (predevsim novela zakona o soc. sluzbach).
K novelizaci dosud stale nedoSlo, nicméné nasledujici komunitni plan bude koncipovan jiz na klasické
tileté obdobi, a to predevsim proto, aby doslo ke sladéni planovacich cyklf s JMK. Sesty komunitni
planbude tedy tentokrat platny na obdobi let 2020 — 2022, ¢imZz bude schvalen rok dopfedu pred
schvélenim navazujiciho Stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji, ktery
bude koncipovana na obdobi let 2021 — 2023. Bude tedy dostatek ¢asu na vyjednavani a zpracovani
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podkladd pro JMK tak, aby bylo mozné prosadit do SPRSS JMK maximum potfebného rozvoje (je
samoziejmé nutné brat v potaz, ze kromé& mésta Brna se nachazi v JMK dalSich 20 ORP, které
samoziejmé maji také své rozvojové potieby, na druhou stranu polovina vSech registrovanych sluzeb
v kraji sidli v Brné).

Unorové setkani pracovnich skupin budou probihat podle nového rozdéleni, které bylo pracovni skupiné
predstaveno.

Jednotlivi zastupci organizaci se budou moci pfihlasovat po vyhlaseni termind na kteroukoli pracovni
skupinu dle socialni sluzby nebo zajmu (v pfipadé nutnosti vsak toto bude ze strany OSP MMB
korigovano).

Rozdéleni pracovnich skupin v Unoru 2019

1) Poradenstvi a krizova pomoc:
odborné socialni poradenstvi, krizova pomoc (SPONDEA, o. p. s.), telefonickd krizova pomoc,
intervencni centra, prlivodcovské a predcitatelské sluzby

2) Terénni sluzby pro seniory, télesné a mentalné postizené osoby (+ PAS):
osobni asistence, pecovatelska sluzba, odlehcovaci sluzby terénni

3) Terénni a ambulantni sluzby pro télesné, mentalné (+ PAS) a osoby se smyslovym
postiZzenim:
rana péce, SAS pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim (obé formy poskytovani), SAS pro
rodiny s détmi, socialni rehabilitace, tlumocnické sluzby

4) Pobytové a ambulantni sluzby pro osoby s télesnym a mentalnim postizenim (+
PAS): DOZP, chranéné bydleni, tydenni stacionare, denni stacionare, centra dennich sluzeb,
socialné terapeutické dilny, odlehcovaci sluzby pobytové (CSS Tereza)

5) Bydleni s podporou pro osoby s télesnym, mentalnim (+ PAS) a smyslovym
postizenim

6) Pobytové a ambulantni sluzby pro seniory:
DS, DZR, centra dennich sluzeb, denni stacionare, odlehlovaci sluzby pobytové

7) Terénni a ambulantni sluzby socialni prevence:
terénni programy, SAS pro rodiny s détmi, socialni rehabilitace, podpora samostatného bydleni,
sluzby nasledné péce ambulantni, kontaktni centra a NZDM

8) Pobytové sluzby pro osoby ohroZené socialnim vyloucenim a pro osoby s dusevnim
onemocnénim:
AD, domy na pdl cesty, nocleharny, nizkoprahova denni centra, chranéné bydleni, sluzby
nasledné péce pobytové, krizova pomoc (CSS Masnd), DS Kocianka, stfedisko Stefanikova +
bydleni s podporou

Rozdéleni se vSak pfimo netykd pracovni skupiny Osoby se smyslovym postizenim, vzhledem ke
specifiCnosti cilové skupiny se tato skupinu sejde ve stejném formatu, pouze bude rozdélena na osoby
se zrakovym a sluchovym postizenim. Stejné tak se samostatné sejde i pracovni skupina Osoby
s dusevnim onemocnénim. Nové rozdéleni pracovnich skupin podle sluzeb je logictéjsi spiSe u ostatnich
skupin nez u OSP a ODO. Zacatkem Unora budou zverejnény terminy setkani, na které se budou moci
zastupci jednotlivych organizaci pfihlasovat.

Projekt Podpora komunitniho planovani socialnich sluzeb v Brné, reg. ¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_063/0006544,
je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoctu Ceské republiky.



* * ok Evropska unie

* * ’ .7 !
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* g x Operacni program Zamestnanost

ad 4. Diskuze nad prioritami pro nasledujici planovaci obdobi

Paspoint, z. U.: zastupce organizace vznesl dotaz k informaci o tom, ze finanéni podpora ze strany
ORP bude podminkou vstupu sluzby do Zakladni sité JMK. Musi byt zajisténa financni spoluticast vsech
ORP, kde organizace poskytuje sluzbu? V siti Znojma je organizace zarazena. Breclav je ochotna
poskytnout individualni dotaci, ale sluzbu do sité nezaradi. Obce sluzby nechtéji do svych siti zarazovat,
pro organizace je to nepfijemna situace.

Koordinator KPSS: sidlo organizace Paspoint, z. 0. je v Brné, garanci kofinancovani tedy bude mit
organizace z ORP Brno. Presto by obce, ve kterych organizace poskytuje sluzbu, méli o sluzbach
plsobicich na jejich Uzemi v ramci komunitniho planovani védét. JMK touto podminkou zareagoval na
skuteCnost, Ze nékdy obce zafazovaly do svych siti sluzby, u kterych védély, Zze je nebudou moci
kofinancovat. Koordinatofi jednotlivych ORP o této problematice védi, systém je na JMK v ramci
setkavani koordinator( diskutovan.

AGAPO, 0. p. s.: obsah regionalnich karet neni nad ramec zakona, nicméné organizaci neni jasné, jak
vykazovat potfebnost. Dle sdéleni JMK ma organizace u kazdé intervence ,zaklikavat" oblast potteby.
JMK chce ,,odbourat" (zké zaméreni socialni sluzby. Momentalné organizace ¢eka na metodiku z JMK,
nebot’ JMK bude chodit na kontroly a organizaci chybi metodika k tomu, jak spravné vykazovat.

DOTYK I1, 0. p. s.: karty jsou rozpracovani zakona a vyhlasky. Co by méla organizace umeét poskytnout.
Organizace ale nemusi poskytovat vSechno, zalezi na klientovi. Oblast z karet by se méla objevit
v zaznamech, jde o to, aby byly v zaznamech pouZity pojmy z karet. Nazvoslovi z karty si organizace
porovnala se svymi zaznamy a zjistila, Ze nic prepracovavat nemusi. Je to dobry metodicky material.

CSS, p. o.: organizaci vadi, ze JMK sluzbam fika, jak maji néco nazvat, a to proto, aby to mohl JMK
porovnavat. JMK vytvofil jiné nazvoslovi.

Paspoint, z. 0.: organizace poskytujici ranou péci byly striktné proti rozsifeni cilové skupiny. JMK na
argumenty organizaci pfistoupil a cilova skupina rozsifena nebyla. Pojmy si organizace upravi pro svoji
sluzbu.

V rlizovém sadu, z. U.: zastupce organizace vnima schlizku ke kartdm na JMK kriticky, ze strany JMK
citil na schlizce manipulaci. Regionalni karta nebyla predstavena. Pozvanka na dalsi setkani pfisla ctyfi
dny pred terminem.

Slezska diakonie: s JMK se podafilo vykomunikovat cilovou skupinu u rané péce. Osobni asistence
byla prvni sluzba, pro kterou byla karta predstavena, nebyl dostatecny prostor pro diskuzi. Az v praxi se
uvidi, ,,co to udéla"“.

DOTYK II, o. p. s.: otazkou je pravo na kontrolu, mira kontroly. Jakym zplsobem mize IJMK
kontrolovat. Co se tykda GDPR — organizace tuto problematiku konzultovala s odbornikem a ten tvrdi, ze
tak, jak si kontrolu pfredstavuje JMK, to nelze — srovnavat kartu a zaznamy. Rodice se zajimaii o to, kdo
vidi zadznamy jejich déti. Organizace ma zodpovédnost za data. Nékdo musi sluzbé fict, co mdze ukazat.
Do dokumentace miize nahlizet jen inspekce. Pozadavek na jasna pravidla kontroly, aby byla sluzba
kryta, Ze nedoslo k prestupku proti zakonu. Zastupce organizace pozaduje od subjektu, ktery pfijde na
kontrolu, pravni podklad, Ze je ke kontrole opravnén. PoZadavek na pravni rdmec, ze kdyz sluzba da
nékomu k dispozici zaznamy, tak Ze se za to sluzbé nic nestane. Sluzba ke klientim dojizdi neoznacenym
autem, nezastavuje pfed domem. Rodice si nepreji, aby jejich okoli védélo, Ze ma jejich dité néjaky
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problém a dojizdi k nim socidlni sluzba. Rodinu by tato situace, pokud se by se dostala na verejnost,
mobhla stigmatizovat.

Koordinator KPSS: donator musi znat kvalitativni stranku sluzby. Jestli sluzba pracuje s klienty tak,
jak ma. Citlivé informace mlze sluzba v dokumentaci zaCernit. Musi byt mozné zkontrolovat, Ze klient
do sluzby prisel s néjakou zakazkou, sluzba na ni néjak reagovala, coz je podlozeno zaznamy a pocty
intervenci. GDPR je ,nahrané", neni to Uplné vyjasnéné ve vice oblastech. Nicméné je naprosto
v poradku a Zadouci, aby mésto a JMK kontrolovalo fungovani sluzeb. Vychazi to i ze smlouvy, kterou
poskytovatel s méstem (krajem) uzavira. Pracovnici maji samoziejmé povinnost mléenlivosti. To, ze
prijde kontrola do organizace, nijak nestigmatizuje zadné klienty nebo jejich rodiny.

CSS, p. 0.: organizace ma smlouvu s méstem, kde je stanovena kontrola.
Paspoint, z. G.: klient socialni rehabilitace sdéli, ze si nepreje, aby nékdo védél, ze ma tu a tu diagndzu.

Koordinator KPSS: klienti (pfipadné rodice) pfistupuji na podminky sluzby. Sluzbé je ve smlouvé o
dotaci dana podminka kontroly. Pokud s tim klient nebo rodi¢e nesouhlasi, nemohou pak sluzbu
vyuzivat.

Vedouci PS: dotaz, zda se objevil v organizacich né&jaky novy problém? A jak je to se ,starymi* problémy
— nedostatek pobytovych sluzeb, nedostatek odlehcovacich sluzeb, fluktuace zaméstnanci? Doslo
k néjakym zménam? Jakym smérem se organizace ubiraji?

Paspoint, z. .: organizace ma problém s vytizenosti pracovnikd na HPP, pokud si klienti preji asistenci
hlavné odpoledne. V osobni asistenci je snaha vytvorit tym pro nejndrocnéjsi klienty s problémovym
chovanim. Jeden osobni asistent na takového klienta nestaci (nékdy dochazi k agresivnimu jednani ¢i k
jinym krizovym projevlim — i metodika fyzickych restrikci, tzv. Setrna sebeobrana, vychazi z pfitomnosti
alespori dvou osob). Je potfeba, aby takovému klientovi podporu poskytovali dva asistenti. Je potfeba
dat zaméstnanclm i rodiné klid, Ze bude tato situace zvladnuta. Aspon ze zaCatku, nez asistenti klienta
poznaji, nez si klient zvykne a bude stacit pfitomnost jen jednoho asistenta. Otazkou je, jak vykazat,
kdyby u jednoho klienta byli dva asistenti sou¢asné? Organizace tim chce také predchazet situaci, kdy
se stalo, Ze asistent, pokud byl klient narocny, z organizace odesel.

Koordinator KPSS: JMK po diskuzi napf. se sluzbami pro osoby zavislé pristoupil na to, ze je
v nékterych pripadech oddvodnéna pfitomnost vice pracovnikd a Ize to tak pak také vykazovat. V 6. KP
mdze byt tato problematika zapracovana jako potfeba, kterou je nutno fesit.

Slezska diakonie: personalni situace se v roce 2018 stabilizovala.

Centrum Kocianka: MPSV se snazi o zajisténi systémového feSeni pro osoby s PAS. Existuje pracovni
material, ktery nastavuje personalni standard (obsahuje minimalni parametry socialni sluzby tak, aby
byla zajisténa provozuschopnost a bezpecnost uzivatell socialni sluzby).

Diecézni charita Brno: stava se, Ze u klientl v pobytové sluzbé dojde z dlivodu starnuti ke zhorseni
chovani. Popfipadé dojde k agresivnimu chovani bez zjevné pri¢iny a nez je pricina odhalena, jsou
k jednomu klientovi potfeba dva asistenti. Ale sit’ (poCet Gvazk{) je zafixovana a organizace tak nema
moznost, jak na vzniklou situaci pruzné reagovat. Organizace planuje transformaci chranéného bydleni
na DOZP.

DOTYK II, o. p. s.: u nevhodného nebo agresivniho chovani se musi fesit pficina, coz by mél délat
odbornik — psycholog. Sluzby by mély mit k dispozici psychologa, ktery bude pracovat také s rodinou,
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rozebere situaci v rodiné, co se stalo apod. Kofen véci je v systému. Za hranicemi je rana péce
poskytovana 4x za tyden. RodiCe se diky tomu stavaji kompetentni. Cilem rané péce je minimalizace
dUsledk( postizeni. KdyZ v CR pfijede sluzba za klientem 1x za mésic (nebo diky projektu 1x za 14 dni),
je to malo.

Paspoint, z. U.: je potfeba, aby sluzby rané péce personalné posilily. Organizace v tymu psychologa
ma.

Vedouci PS: dle jejiho nazoru Ize pricinu hledat i bez psychologa, a to pozorovanim, porovnavanim,
rozebranim situace, co problémovému chovani predchazelo apod.

ZS a MS Praminek, o. p. s.: u 0sob s PAS je té&7ké odhalit popud, ktery k nevhodnému chovani vedl.
Kam s détmi s PAS, které ukonci povinnou Skolni dochazku. Je nedostatek dennich stacionarll a
chranénych dilen. Skola v této oblasti nedokéze rodi¢dm poradit. Skola pfijima (integruje) déti s PAS.
Jsou to Casto déti vysokoskolsky vzdélanych rodict. Déti maji dobré vysledky, ale délaji jen to, co chteji.
Dalsi otazkou je, kam s Clovékem s PAS, aZ rodina odejde. Chybi pobytové sluzby pro tyto osoby. Dle
zkusenosti Skoly déti s PAS pribyva. V jedné tfidé mohou byt jen dvé déti s PAS, Skola musi déti odmitat.
Situace je tristni. DalSim tématem je, Ze bézni lidé se nékdy osob s PAS boji a strani se jich.

Paspoint, z. G.: zastupce skoly hovofil o navaznosti. Rana péce je zakladem, ale po ukonceni skolni
dochazky chybi sluzby. Pokud nejsou Cinnosti opakované trénovany, dojde k propadu. Tématem by méla
byt také podpora rodiny, nejenom podpora ditéte s PAS. RodiCe pottfebuji pomoct. Existuiji i situace, kdy
se prarodiCe od rodi¢l s ditétem s PAS odvratili.

V rizovém sadu, z. U.: na organizaci se obraci rodice déti s PAS, ktefi nevidi perspektivu do budoucna,
po ukonceni skolni dochazky. Chtéji zalozit socialné terapeutickou dilnu, ale zjist'uji, Ze to nedokazou.

Centrum Kocianka: na MPSV fesi problematiku financi pro sluzby tak, aby mohly sluzby pracovat se
skupinou pecuijicich osob. Organizace poskytuje pobytové odlehcovaci sluzby pro osoby s mentalnim
postizenim, vcetné PAS, ovSem pouze s leh¢i formou a bez agresivnich forem chovani.

Koordinator KPSS: mésto problém chybéjicich pobytovych sluzeb pro osoby s PAS akcentuje a do
budoucna planuje vybudovani dvou malokapacitnich zafizeni pro cilovou skupinu osob s tézkou formou
PAS, kazdé o maximalni kapacité Sesti I0zek. Projekt bude investicné a i nasledné provozné velmi
nakladny. Novela zakona o socidlnich sluzbach by méla pocitat i s pecujicimi.

DOTYKII, o. p. s.: doporucuje obsadit pracovni mista v budoucich zafizenich zaméstnanci, ktefi budou
rozumét problematice osob s PAS.

Koordinator KPSS: v budoucich zafizenich mlze sluzbu poskytovat néktery z poskytovatell z fad
NNO, nemusi to byt pfimo mésto. Obé zafizeni jsou sice v planu, nicméné v soucasné dobé jsou zatim
~hudbou budoucnosti®. Koordinator KPSS se zeptal, jak se dafi naplnit investi¢ni zamér organizaci Ruka
pro Zivot, o. p. s.

Ruka pro Zivot, o. p. s.: v soucasné dobé organizace provozuje DOPZ o kapacité Sest Ilzek. V planu
je rekonstrukce soucasnych prostor, po které vznikne misto na dalSich pét IGzek. Cilovou skupinou budou
osoby s tézkou formou PAS. Plvodni zamér dokonceni rekonstrukce byl leden 2020, ovsem plan
dokonceni se minimalné o osm mésicl posouva.

Koordinator KPSS: mésto je ochotno poskytovat organizacim méstské byty, které by slouzily lidem
s rlznymi typy postizeni (PAS, mentalni ¢i télesné postizeni). Tito lidé by Zili samostatné v byté za
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podpory terénni sluzby (tak, jak se dé&je jiz nyni). Otazkou je, co by bylo potfeba k realizaci tohoto
zaméru ze strany organizaci, a naopak co by potfebovaly organizace od mésta. V tUnoru (18. 2. 2019 od
13:00) probéhne pracovni skupina zaméfena na téma ,Bydleni s podporou pro osoby s télesnym,
mentalnim (+ PAS) a smyslovym postizenim", na které se bude tato tematika diskutovat. Je také treba
zaCit pracovat na zméné mysleni rodicl v tom smyslu, Ze jejich dit€ je schopno za podpory zit
samostatné v byté. Néktefi rodinni pfislusnici klaretd pobytovych zafizeni si takovou zasadni zménu
nedovedou predstavit.

Paspoint, z. 4.: organizace by takovy byt od mésta rada ziskala. Mohli by tam byt umisténi klienti, ktefi
by za podpory napf. osobni asistence zvladli sami (a presto spolu) bydlet. Organizace porada
volnocCasové aktivity pro dospélé osoby s PAS, nicméné problémem jsou finance. Bylo by potfeba
zrevidovat pohled na volnocCasové aktivity. Klienti starnou a je potreba fesit napln jejich volného Casu.

ad 5. Zaveér

Na zavér se koordinator komunitniho planovani se vsemi Gcastniky rozloucil a podékoval za Ucast
a aktivni spolupraci.

Zapsali: J. Starkova, R. Janik

Dne: 22. 1. 2019
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