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Stimate doamne, stimati domni, dragi vecini,

Sunt bucuroasa cd va pot spune, chiar daca doar asa, simbolic, bine ati
venit in natalul Brno, al doilea oras ca mdrime din Republica Cehd.

Sunt convinsa ca ati auzit deja ca Brno are reputatia unui oras
prietenos, agreabil si linistit si sper sd vd facd si dumneavoastra aceeasi
impresie. Cu sigurantd cd pot vorbi si in numele celorlalti locuitori atunci
cand va urez sa va simtiti bine, In siguranta si sa va gasiti un rost aici, dvs.
fmpreund cu cei apropiati.

Deoarece dorim sd va ajutam, nu doar in primele zile ci si in
urmdtoarele petrecute In Brno si in Republica Cehd, sd va descurcati cat
mai bine, am pregdtit aceasta brosurd care ar trebui sa descrie cat mai
elocvent situatiile importante In care va veti putea afla. Va rog sa tratati cu
foarte mare atentie aceste informatii, pentru ca este in interesul dvs. ca,
dintr-o greseald inutila sau din ignoranta, sa nu ajungeti in situatii neplacute.

Dacd pe parcursul sederii dvs. in Brno apare o problema pe care
considerati cd nu o puteti rezolva singuri, va rog sa folositi contactele
verificate puse la dispozitie. Dacd este necesar, sd nu va fie teamad sd
contactati lucrdtorii interculturali la Consiliul Local Brno.

Vd urez sa va acomodati cat mai rapid in Brno si sa va obisnuisi sa
locuiti aici. Voi fi, de asemenea, foarte bucuroasd daca va veti face timp
pentru a cunoaste orasul si locuitorii sai.

Cu stima

JUDr. Markéta Varnkova
primarul orasului Brno
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AM VENIT IN BRNO.
CE TREBUIE SA FAC
MAI INTAI?

(orientare dupa venire)
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PASUL 1.:
INREGISTRARE

La sosirea in Republica Ceha, fiecare strain
are 0 asa-numitd obligatie de Inregistrare

- de obicei trebuie sd raportati adresa de
rezidentd la Politia pentru strdini, in cazuri
speciale la Departamentul politici de azil si
migratie al Ministerului de Interne al Republicii
Cehe (OAMP), eventual obligatia de raportare
poate fi indeplinita de catre furnizorul de
cazare (hotel, cdmine de nefamilisti, cdmine
studentesti). Adresa de domiciliu in Cehia
este adresa resedintei dvs., adica locul

n care veti sta - poate fi 0 pensiune, un
apartament inchiriat sau o proprietate de
familie. Drepturile si obligatiile pot varia

in functie de tara din care proveniti. Alte
reguli se pot aplica cetdtenilor UE / SEE si
cetatenilor Elvetiei, precum si membrilor
familiei lor si altor cetdteni din asa numite

tari terte (non UE). Dacd sunteti cetdtean al
unei tari non UE, trebuie sa va inregistrati

n termen de 3 zile lucratoare, daca sunteti
dintr-un stat membru al UE, SEE sau Elvetia,
perioada de inregistrare este de 30 de zile,
daca se presupune cd sederea va fi mai lunga.
Cetdtenii din tdri terte pot si ei absolvi cursurile
de adaptare - integrare ,Bine ati venitin
Cehia”, organizate de organizatia Slovo 21 1n
centrele regionale (mai multe informatii pe
http://www.vitejtevcr.cz/en/about-courses/).
Tn Brno, aceste cursuri se desfasoard in
Centrul pentru straini JmK. Pentru unii cetatenii
din tdri terte, absolvirea acestor cursuri va fi
obligatorie din 2021. Un astfel de curs trebuie
absolvit intr-un an de la sosirea in tara.

OAMP MV CR - Departamentul politici de
azil si migratie al Ministerului de Interne
al Republicii Cehe.

Hnévkovského 30/65, 617 00 Brno

Tel.: +420 543 213 313, +420 543 214 316
Program de lucru:
Lu, Mi: 8:00-17:00; Ma, Jo: 8:00-14:00

Politia pentru straini -

Sectia de Tnregistrare rezidenti Brno
Cejl 62b, 602 00 Brno

Tel.: +420 974 628 131

Program de lucru:

Lu, Mi: 8:00-17:00; Ma, Jo: 8:00-14:00

Centrul pentru straini JmK
Mezirka 1, 602 00 Brno

Tel.: +420 734 510 213

Program de lucru: Lu-Vi: 8:00-18:00

PASUL 2.: o
ASIGURARE DE SANATATE

Asigurarea de sdndtate este o conditie
obligatorie pentru obtinerea vizei si sederea
n Republica Ceha. Companiile de asigurdri
de sdndtate sunt comerciale sau publice (a se
vedea capitolul 4).

PASUL 3.: ) }
TIPUL DE REZIDENTA $I CETATENIA

Normele si conditiile de rezidentd in Republica
Cehd variazd In functie de permisul de
rezidentd eliberat. Reguli diferite se aplicd
cetatenilor UE, SEE si Elvetiei (inclusiv membrii
familiei lor) si cetatenilor tarilor terte. Alte
diferente apar daca sunteti autorizat sd stati

in Republica Cehd pand la 90 de zile (calatorie
fard viza sau viza de rezidenta de scurtd duratd)
sau invers peste 90 de zile (viza de rezidentd
de lungd duratd, permis de rezidentd de lunga
duratd sau rezidenta permanentd). O alta
posibilitate de a ramane in Republica Ceha este
acordarea de protectie internationald, daca
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sunt indeplinite conditii speciale (sub forma

de azil permanent sau de protectie subsidiara

temporard). Tipurile de rezidentd diferd in ceea

ce priveste scopul sau motivul pentru care

ati venit in Republica Ceha si pentru care vi

s-a acordat un permis de rezidentd. Trebuie sa

ndepliniti acest scop pe toatd durata sederii,

altfel permisul de rezidenta devine nul.
Conditiile de acordare a cetdteniei

cehe variazd, de asemenea, in functie de

tara de origine a solicitantului. Cetdtenii UE

A La ce trebuie sa fiti atenti:

© Nu uitati sa va prelungiti viza sau
permisul de sedere in Republica Ceha
n timp util. Viza de rezidenta de lunga
durata poate fi prelungita cu cel putin 90
de zile Tnainte de expirarea acesteia si
permisul de sedere cu 120 de zile Tnainte
de expirarea acestuia si cel tarziu in
ultima zi de valabilitate.

© n cele mai multe cazuri, schimbarea
locului de resedinta trebuie raportata
la OAMP din Ministerul de Interne al
Republicii Cehe, Tn termen de 30 de zile.
Conditiile variaza in functie de tipul de
sedere; pentru mai multe informatii
contactati Centrul de consiliere pentru
straini. Modificarile in nume, prenume,
stare personala, ale documentului
de calatorie si datele de identificare,
trebuie raportate Tn termen de 3 zile
lucratoare.

© Punetiintotdeauna cu dvs. documentul
care autorizeaza sederea (viza, card de
sedere).

pot solicita cetatenia ceha dupa 3 ani de
rezidenta permanentd. Cetatenii tdrilor terte
pot solicita cetdtenia cehd dupd 5 ani de
rezidenta permanentd sau dupd o perioada
mai scurtd de rezidenta permanenta dacd
perioada totald de rezidentd legald este de
10 ani. Pentru mai multe informatii despre
tipurile individuale de rezidentd si conditiile
pentru obtinerea unui permis de rezidenta
in Republica Cehd, va rugdm sa contactati

Centrul de consiliere pentru strdini.

Cetatean al unei tari terte este cetdtean
al unui stat care nu este membru al
Uniunii Europene si nici nu este cetatean
al uneia dintre urmatoarele tari:
Norvegia, Islanda, Liechtenstein si Elvetia.

Cine este cetatean al
unei tari terte?

Ce e codul numeric personal?

Codul numeric personal este un cod de
identificare din 10 cifre. Primele doua
cifre se refera la ultimele doua cifre din
anul nasterii, urmdatoarele doua cifre
exprima luna nasterii; la femei se creste
cu 50; al treilea cuplu de cifre exprima
ziua de nastere; ultimele patru cifre

de la capat reprezinta o caracteristica
distinctiva a persoanelor nascute in
aceeasi zi calendaristica. Numarul de
nastere este atribuit automat strainului
de catre Departamentul de politica

de azil si migratie al Ministerului de
Interne al Republicii Cehe si este inscris
in cardul permisului de rezidenta.

AM VENIT IN BRNO. CE TREBUIE SA FAC MAI INTAI?
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CUM SA GASITI
O LOCUINTA
ADECVATA?

CAMIN
LOCUINTA INCHIRIATA
SUBINCHIRIERE



In Republica Ceh existd mai multe tipuri
de locuinte: puteti locui in chirie sau
subinchiriere, puteti utiliza serviciile cdminelor
Sau puteti cumpdra o casa sau un apartament.
Cea mai mare si cea mai actuald ofertd pentru
inchirierea sau vanzarea de apartamente si
case este disponibild pe internet. Majoritatea
sunt agenti imobiliari, dar uneori proprietatea
este Inchiriatd sau vanduta direct de
proprietar. Dacd bugetul dvs. lunar nu este
suficient pentru a inchiria o locuinta adecvats,
puteti profita de ofertele de coleg de locuintd,
pe care le puteti gdsi si online.

Pentru toate formele de locuit, este
obligatoriu sd raportati noua adresa
de resedinta permanenta OAMP M| CZ,
in termen de 30 de zile. Pentru a face
acest lucru, aveti nevoie de un contract
de inchiriere sau o confirmare de cazare
semnatd de proprietarul imobilului. Numai
un strdin care are dreptul la o sedere

4

temporara pe teritoriul tarii, fard vizd,
trebuie sa raporteze o modificare la Politia
pentru straini.

TIPURI DE LOCUINTE:

Camin

Cdminele sunt potrivite pentru strdinii aflati in
Republica Cehd doar pentru o perioadd scurta
de timp, cel mai adesea Tn scop de munca.
Informatii despre cdminele libere pot fi gdsite
pe internet sau la centrul de consiliere pentru
straini (consultati lista de adrese).

Locuinta inchiriata

Locuintele Inchiriate sunt negociate pentru

0 perioadd determinatd de timp si, la fel can
cazul altor tipuri de locuinte, este necesar sa
se Intocmeasca un contract scris intre chirias
si proprietar. In cazul acestor tipuri de locuinte
este adesea platit un depozit.

10 | CUM SA GASITI O LOCUINTA ADECVATA?



Subinchiriere
inchiriere de la cineva care are locuinta de contractul de inchiriere si se termina in
nchiriatd. Contractul de subinchiriere depinde acelasi moment cu contractul de inchiriere.

A La ce trebuie sa fiti atenti:

© Nu confundati domiciliu permanent cu proprietatea este destinata locuintei.
resedinta permanenta! Daca vorbim Puteti verifica aceste informatii la Oficiul
despre straini, atunci domiciliul de cadastru sau online.
permanenta inseamna un loc in care © Daca doriti sa plecati din chirie, trebuie
o persoana sta permanent, unde de fapt sa o anuntati proprietarul cu 2-3 luni
locuieste. Rezidenta permanenta este Tnainte (sau in functie de contract).
una dintre modalitatile Tn care strainii © Daca se dovedeste ca nu locuiti acolo
stau in Republica Ceha, de obicei dupa unde aveti domiciliu permanent,
cinci ani. poti fi amendat pentru o infractiune

© Cititi iIntotdeauna ceea ce semnati! Daca administrativa!

nu intelegeti in totalitate contractul
de inchiriere, consultati centrul de

consiliere pentru strdini. De asemenea, Oficiul de cadastru Brno-oras
va recomandam sa verificati identitatea Moravské nédm. 1,601 51 Brno
proprietarului proprietatii si daca Tel.: +420 542 521 111

Ce este un depozit?

Depozitul este o suma de bani in valoarea a 1 sau 3 chirii, pe care proprietarul o poate
solicita drept garantie, din care pot fi platite restantele viitoare de chirie. Depozitul
poate fi folosit si pentru a acoperi orice paguba cauzatd. Suma depozitului trebuie
inscrisa in contractul de inchiriere. Depozitul va va fi returnat de cdtre proprietar dupa
incetarea contractului de inchiriere, cu exceptia cazului in care trebuie retinut pentru
a plati chiria datorata sau pentru dotarile deteriorate.

Ce este debit direct?

Pe langd suma chiriei, debitul direct este utilizat si pentru alte cheltuieli cu locuinta.
Acesta include o platd in avans pentru costurile de gaze, electricitate, apa si canalizare,
incalzire si pentru taxa de colectare a deseurilor.

CUM SA GASITI O LOCUINTA ADECVATA?
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CASATORIA

NASTEREA S| MATERNITATEA

CONCEDIUL DE MATERNITATE

CONCEDIU PENTRU CRESTEREA COPILULUI
SISTEMUL DE INVATAMANT DIN CEHIA
LIMBA CEHA PENTRU COPII

TIMPUL LIBER

VIOLENTA IN FAMILIE




Relintregirea familiei este unul dintre motivele NASTEREA 5| MATERNITATEA

acordarii unuia dintre tipurile de permise de Daca parintii nou-ndscutului sunt cetdteni
sedere. Aceastd posibilitate poate fi consultatd ai unor tdri terte si nu intentioneaza sd

in centrul de consiliere pentru strdini pdrdseascd Republica Cehd cu copilul in
(consultati lista de adrese). termen de 60 de zile de la nastere, au sunt

obligati ca In termen de 60 de zile de la
T nastere sd solicite un permis de sedere pe
CASATORIA

Dacd doriti sd va cdsdtoriti in Cehia, puteti
alege o ceremonie civild sau bisericeasca. Aveti
nevoie de documentele legale relevante pentru
ambele tipuri de cdsdtorie. Pentru mai multe
informatii, contactati centrul de consiliere
pentru straini (consultati lista de adrese).
Pentru a vd casdtori printr-o ceremonie civild,
trebuie sd contactati oficiul de stare civild

din cartierul in care doriti sd va casatoriti. La
incheierea unei casdtorii trebuie sa fie prezent

un traducator oficial. .

3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
Gradinita scoala primara

SISTEMUL DE INVATAMANT DIN CEHIA

in Cehia, este obligatoriu ultimul an de gradinita. Parintii sunt, de
asemenea, obligati sa Inscrie copilul in clasa | a scolii elementare,
deoarece prezenta scolara este obligatorie prin lege In Republica
Ceh. Inscrierea in scolile primare si gradinite are loc intotdeauna
n aprilie si mai pentru anul scolar urmadtor (mai multe informatii
aici https://zapisdozs.brno.cz/).

14 FAMILIA



termen lung sau permanent pentru nou-
nascut (in functie de permisul de sedere al
unuia dintre pdrinti). Daca parintii copilului
au permis de sedere, ar trebui sd solicite
o sedere pentru copilul lor la OAMP MI CZ
(consultati lista de adrese).

CONCEDIUL DE MATERNITATE

Concediul de maternitate este o perioadd de
concediu acordatd parintelui de cdtre angajator
siincepand cu cel mai devreme opt saptdmani,
dar cel tarziu cu sase sdptamani inainte de

data planificatd a nasterii. Lungimea sa totald
este de 28 de sdptdmani pentru nasterea

unui copil si de 37 de sdptdmani pentru doi

sau mai multi copii. in timpul concediului de
maternitate, puteti primi si asistenta financiara
n timpul maternitatii, dar este necesar sa aveti
0 asigurare de sdndtate pentru cel putin 270 de
zile In ultimii doi ani. Pentru mai multe informatii

16 17 18

Stiudiu de extensie

scoala medie

si pentru a afla conditiile pentru obtinerea
asistentei financiare in timpul maternitatii, vd
rugam sa contactati centrul de consiliere pentru
strdini (consultati lista de adrese). Concediul

de maternitate solutionat de Administratia
Municipald de Protectie Sociald.

Administratia Municipala de Protectie
Sociala (MSSZ) Brno

GajdoSova 7, 660 20 Brno

Tel.: +420 541 516 111

Program de lucru:

Lu, Mi: 8:00-17:00; Ma, Jo: 8:00-14:00

CONCEDIU PENTRU
CRESTEREA COPILULUI

La cererea angajatului, angajatorul

este obligat sd acorde concediu pentru
cresterea copilului imediat dupd Incheierea
concediului de maternitate. Durata acestuia

19 20 21 22 23 24 25 26
I I
Tnvatamint superior

Scoala profesionala

scoala medie

Scoala de meserie

FAMILIA
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este determinatd de cerinta angajatului,
dar obligatia angajatorului Tn acest sens
inceteazd atunci cand copilul Tmplineste
varsta de 3 ani. In perioada concediului
pentru cresterea copilului, parintele care

il primeste poate primi o alocatie pentru
cresterea copilului. Pentru mai multe
informatii si pentru a afla conditiile pentru
obtinerea alocatiei pentru cresterea
copilului, va rugam sa contactati centrul de
consiliere pentru strdini (consultati lista de
adrese). Concediul pentru cresterea copilului
este solutionat de Oficiul de munca.

Oficiul de munca

Polnf 1011/37, 639 00 Brno

Program de lucru:

Lu: 8:00-12:00, 13:00-17:00; Ma: 8:00-11:00;
Mi: 8:00-12:00, 13:00-17:00; Jo: 8:00-11:00

LIMBA CEHA PENTRU COPII

Pentru copiii care vin intr-o tara nous,
cunoasterea limbii este cea mai importanta.
Cursurile de cehd pentru copii sunt oferite de
Centrul pentru Straini Jmk (consultati lista de
adrese) sau acolo vi se poate recomanda unde
sa mergeti. Unele organizatii pentru straini
(consultati lista de adrese) vd pot ajuta sa
obtineti gratuit meditatii pentru copii.

TIMPUL LIBER

Activitdtile de agrement pentru copii sunt
oferite de scoli sau de diverse organizatii, cum
ar fi centrele de agrement sau alte facilitdti

de invatamant. Pentru familiile cu cei mai mici
copii, In Brno exista centre maternale sau asa-
numitele Family Points, care ofera familiilor

cu copii spatiu pentru odihna si intalniri. In

FAMILIA



locurile de contact Family Points se desfasoara
evenimente periodice pentru public, discutii,
prezentdri, ateliere (mai multe informatii

aici http://brno.familypoint.cz/index.php/
rodiny-s-detmi). Evenimente pentru familiile
Cu copii organizeaza si organizatia Vicinis
www.vicinis.cz (RU, EN), dar si SVC Luzanky
https://www.luzanky.cz/ (EN) si Lipka
http://www.lipka.cz/lipka-en (EN, DE).

VIOLENTA TN FAMILIE

in Republica Ceha, comiterea de acte de
violenta Tmpotriva persoanelor apropiate cu

A La ce trebuie s fiti atenti:

© Copiii nou-nascuti ai strainilor din
Republica Ceha au dreptul sa obtina
cel mai nalt permis de sedere dupa
unul dintre parinti. Cererea pentru
acest permis de sedere trebuie depusa
n termen de 60 de zile de la nasterea
copilului la sectia OAMP MI CZ. Daca
un parinte are cetatenia ceha, atunci
pentru copil se poate solicita direct
cetatenia ceha.

© Daca doriti sa ramaneti insarcinata,
acordati o atentie deosebita acoperirii
asigurarii dumneavoastra de sanatate.

© inscrierea in ultimul an de invitdmant
prescolar (copiii care implinesc 5 ani pana
n luna august a anului) siin clasa | a scolii
primare (copiii care implinesc 6 ani pana
n luna august a anului) este obligatorie,
nerespectarea acesteia constituind
o ncalcare a legii si este pedepsita.

© Fiecare absenta de la scoala trebuie
scuzata in mod corespunzator.

care cineva locuieste n aceeasi gospodarie,
este faptd penald. Violenta in familie este

0 situatie in care o persoand (autorul violentei
domestice) castigd putere asupra celuilalt
(victima violentei domestice). Nu trebuie sd
fie vorba doar despre violentd fizicg, ci si
psihologica (intimidare, presiune psihologica),
violenta sociald (detentiune), sexuald sau
economica (refuzul accesului la mijloace
financiare). Dacd apare o astfel de violentd,
apelati la Politia Republicii Cehe, la Cercul

alb de Sigurantd (116 006) sau centrele de
consiliere pentru strdini (consultati lista de
adrese).

Ce este un club scolar?

Cluburile scolare sunt institutii de

fnvatamant la care copiii pot participa
dupa terminarea cursurilor la scoala.
in clubul scolar, copiii sunt indrumati
pedagogic si Isi pot dezvolta activitatile
extra-scolare. Un astfel de club este

cu plata, preturile fiind de regula intre
50 si 100 CZK pe luna.

Ce este o scoala locala?

Fiecare scoald elementara are propriul
district. Aceasta Inseamnad cd, daca
domiciliul dvs. permanent se afla in
acest district, scoala primara este
obligata sa accepte copilul in primul an.

FAMILIA
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FORME DE LUCRU
ANTREPRENOR VS. ANGAJAT

CUM SA VA GASITI DE LUCRU
VREAU SA INVAT LIMBA CEHA




20

n Republica Ceh exists doud categorii
principale de angajare a strdinilor. Prima
include strdinii care nu au nevoie de niciun
permis pentru obtinerea unui loc de munca.
Acestia sunt cetdteni ai statelor membre ale
UE, SEE, Elvetia si membrii familiei lor, precum
Si grupuri selectate de cetateni ai tarilor terte
care au acces gratuit pe piata muncii (straini
carora li s-a acordat resedinta permanentd,
refugiati recunoscuti, detindtori de protectie
subsidiard, studenti, absolventi in Republica
Cehad sau strdini cu permis de sedere pe
termen lung 1n scopul reintregirii familiei).

A doua categorie include strdinii care
au nevoie de o autorizatie pentru a lucra -
adica au intrare conditionatd pe piata muncii.
Autorizatia este fie sub forma unei cdrti
albastre sau de angajat, fie sub forma unui

'y

LOCUL DE MUNCA

permis de munca. Un strdin care detine un
card de angajat poate domicilia in Republica
Ceha n timp ce lucreazd la un loc de munca
in compania pentru care a fost eliberat cardul
de angajat. Cartea albastrd este un tip special
de sedere de lungd durata In scopul mutarii
n Republica Cehd din motive de munca.
Acest tip de sedere necesita o calificare naltd
a titularului si un venit Intr-o anumita sumad.

FORME DE LUCRU

Lucru cu contract de munca permanent
(HPP) este o relatie contractuala dintre un
angajator si un angajat bazat pe un contract de
munca, al carui obiect este o activitate de munca
pe care un angajat se angajeaza sa o efectueze
pentru angajator contra unui salariu sau
pldti. HPP poate fi incheiat pentru o perioadd
nedeterminatd, cand se stabileste o relatie de
muncd permanentd sau pentru o perioadd
determinatd, dupd care expirda. HPP este potrivit
pentru obtinerea unui card de angajat.

Acordul de prestare munca (opP€)
este o forma de relatie de muncd care nu este
o raport de munca. Diferit de DPP, DPC este
potrivit pentru obtinerea unui card de angajat.
Nu poate fiincheiat pentru o munca a cdrei
prestatie depaseste jumdtate din timpul de
lucru sdptdmanal; 20 de ore pe sdaptamana.
Dacé remuneratia lunaré din DPC atinge
3.000 CZK sau mai mult, asigurarile sociale si
de sandtate sunt pldtite din salariu.

Contract de lucrare (DPP) este
o relatie de munca care, la fel, nu este un
raport de munca Intre un angajator si un
angajat. Prin urmare, relatiile fdra angajare ar
trebui utilizate doar, cum ar fi, pentru muncd
ocazionald. Atunci cand se negociaza un DPP,
un lucrdtor poate lucra maximum 300 de
ore pe an cu un angajator. in cazul unei



remuneratii lunare mai mari de 10.000 CZK,
asigurarile de sandtate si asigurdrile sociale
sunt pldtite din venituri. DPP nu este potrivit
pentru obtinerea unui card de angajat.

ANTREPRENOR VS. ANGAJAT

in Republica Cehd, puteti lucra ca angajat sau
puteti incepe propria afacere (asa-numitele
persoane fizice autorizate). De asemenea,
este posibil sa fiti angajat in timp ce sunteti
antreprenor. Ca angajat, cititi intotdeauna
contractul de muncd pe care il semnati. Dacd
doriti sd incepeti o afacere, puteti contacta
Biroul de licente comerciale al orasului Brno,
unde veti primi toate informatiile cu privire la
constituire si la posibilitdtile de antreprenoriat,
sau la centrele de consultantd pentru straini
(consultati lista de adrese).

Biroul de licente comerciale

al orasului Brno

Malinovského ndm. 3, 602 00 Brno
Tel. +420 542 171 111

Program de lucru:

Lu, Mi: 8:00-17:00; Vi: 8:00-12:00

CUM SA VA GASITI DE LUCRU

Daca v-ati pierdut locul de munca, in unele
situatii aveti posibilitatea sa va inregistrati

la Oficiul de muncd ca solicitant de loc de
munca. In orice caz, nu puteti face fat3 farg
un CV bine scris si o scrisoare de intentie
adresata directionat angajatorului. O altd
optiune este sd lucrati prin agentii (a se vedea
https://portal.mpsv.cz/sz/zamest/zpr_prace).
Daca aveti nevoie de ajutor pentru a gasi

sau a va mentine la un loc de munca, dacd
doriti sa va cresteti calificarea, daca doriti sa
fncepeti sd lucrati ca PFA sau vd simtiti privati
de anumite drepturi ale dvs., puteti contacta
centrele de consiliere pentru straini.

Oficiul de munca

Polni 1011/37, 639 00 Brno

Program de lucru:

Lu: 8:00-12:00, 13:00-17:00; Ma: 8:00-11:00;
Mi: 8:00-12:00, 13:00-17:00; Jo: 8:00-11:00

VREAU SA MI SE RECUNOASCA
EDUCATIA, CALIFICAREA SAU
CERTIFICATUL DE MUNCA
DINTR-O ALTA TARA iN AFARA DE
REPUBLICA CEHA.

Tn acest caz, este necesar s solicitati
contracost recunoasterea educatie sau

a oricarui certificat de munca (asa-numita
nostrificare) imediat ce ajungetiin tara.
Procesul de confirmare dureaza cel putin

3 luni. Un certificat de muncd international

nu se aprobd in Cehia - pentru a va aplica
educatia si abilitatile, trebuie sa finalizati cursuri
de recalificare in Republica Cehd. Documentul
(nostrificarea) absolvirii unei scoli gimnaziale
sau a unei scoli profesionale superioare este
confirmat de Autoritatea Regionald a Regiunii
Moravia de Sud. Confirmarea absolvirii de

LOCUL DE MUNCA
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studii superioare in strdindtate este emisd de
universitatile cehe sau de ministerele relevante
(in functie de tipul de Tnvdtdmant). Pentru mai
multe informatii, contactati centrul de consiliere
pentru straini (consultati lista de adrese).

Autoritatea Regionala a Regiunii Moravia
de Sud, Departamentul de educatie

Cejl 73,602 00 Brno.

Tel.: +420 541 653 502

Program de lucru:

Lu, Mi: 8:00-17:00; Ma, Jo: 8:00-15:00,

Vi: 8:00-14:00

A La ce trebuie sa fiti atenti:

© Cand cautati un loc de munca, aveti grija
la formele de angajare ilegale! Munca
ilegala implica riscul de expulzare, salarii
neplatite si amenzi. De asemenea,
pierdeti toate drepturile legale ale
angajatului, cum ar fi concediul platit,
compensatia pentru accidente de
muncad, concediu medical, tratarea
unui bolnav membru al familiei si
contributiile de asigurari sociale si de
sanatate, inclusiv dreptul la pensie.

© Daca suspectati ca angajatorul dvs. va
Tncalca drepturile si conditiile de munca
sunt nesatisfacatoare sau nedemne,
va rugam sa contactati centrul de
consultanta pentru straini!

© Aveti grija la diferenta dintre salariile
nete si cele brute! Salariul brut
reprezinta o recompensa baneasca
pentru munca, Tnainte de impozitare
si de alte deduceri - mentionate
ntotdeauna in contracte si oferte
de munca. Salariul net reprezinta

LOCUL DE MUNCA

VREAU SA INVAT LIMBA CEHA

Cunoasterea limbii cehe este o conditie de
bazd pentru o viata de calitate in Republica
Ceha. Vd puteti inscrie la cursuri gratuite in
Centrul pentru strainii JMK (consultati lista de
adrese). Scolile de limbi straine si universitatile
din Brno ofera si acestea o serie intreaga de
cursuri pldtite.

o recompensa baneasca pentru
munca, platita efectiv unui angajat
dupa deducerea avansurilor fiscale si
a avansurilor pentru asigurarile sociale
si de sanatate.

© Daca sunteti cetatean al unei tari terte
si aveti viza sau viza a unei alte tari sau
sunteti aici Tn regim fara vize, nu puteti
lucra legal in Republica Ceha. Pentru
a obtine un loc de munca, trebuie sa
solicitati un card de angajat la ambasada
din tara dvs.

© Daca aveti un card de angajat sau
un carte albastra si intentionati sa
schimbati locul de munca, este necesar
sa Incheiati un nou contract de munca
si sa depuneti o cerere la OAMP MI CZ
pentru o schimbare de angajator; in
cazul unui card de angajat, in cel mult 60
de zile de la incetarea relatiei de munca
anterioare. Alte tipuri de schimbari, cum
ar fi o schimbare a locului de munca sau
tipul de munca pentru acelasi angajator,



trebuie sa fie raportate la OAMP cu multe informatii apelati la centrul de

cel putin 30 de zile Tnainte sa intervina consiliere pentru straini (consultati lista
aceasta schimbare. de adrese).

Detinatorii cardurilor de angajat pot © Daca sunteti angajat, declaratia fiscala
schimba de obicei angajatorii la numai este de obicei transmisa de angajator.
sase luni de la primirea primului card de n cazul unui loc de muncé concomitent
angajat, iar noul angajator nu trebuie sau al altor venituri, sunteti obligat sa
sa fie o agentie de munca! Pentru mai depuneti declaratia fiscala individual.

2

Nostrificarea

reprezinta recunoasterea oficiald a validitatii unei autorizatii obtinute Tn strdindtate, cum
ar fi un certificat, diploma, titluri de valoare, intreprinderi etc. De obicei, nostrificarea

este utilizata atunci cand se decide cu privire la validitatea unui certificat strdin de cdtre
autoritatile interne. Astfel, nivelul de Thvatamant strain atins (invatdamant primar, secundar,
tertiar profesional sau chiar superior) este recunoscut ca echivalent cu nivelul relevant al
educatiei autohtone. Daca este stipulat intr-un tratat international, se elibereaza numai

un certificat de recunoastere a echivalentei unui certificat strain, in loc de o decizie privind
nostrificarea. Daca v-ati schimbat numele de la eliberarea diplomei, trebuie sa dovediti
schimbarea, de exemplu, printr-un certificat de casatorie sau o hotarare de divort.

Ce este recalificarea?

Recalificarea este un termen pentru obtinerea unei noi calificari sau extinderea unei
calificari existente a unui solicitant de loc de munca. Recalificarea poate fi efectuata
numai de o unitate acreditata si de o unitate medicala sau educationala care are
programe de pregdtire acreditate.

Exploatarea fortei de munca

reprezinta o incalcare a angajatorului a conditiilor de munca prevazute de Codul muncii.
Cele mai frecvente cazuri de exploatare a fortei de munca sunt: standarde dificil de
indeplinit, conditii de munca necorespunzatoare, salarii convenite neplatite, taxe de
salariu suplimentare, ore suplimentare neplatite sau ore neplatite, fortarea prestarii unei
munci neconvenite, amenzi pentru infractiuni minore, neacordarea de pauze, amenintari
cu violenta verbala sau fizica, violentad sau confiscarea neautorizata a documentelor
personale. In cazul in care intalniti oricare dintre aceste forme de exploatare a fortei de
munca, contactati centrul de consiliere pentru straini (consultati lista de adrese).

LOCUL DE MUNCA
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Asistenta medicald in Republica Ceha este,

de obicei, asiguratd pe baza unei asigurari de
sénatate. In practics, acest lucru inseamné

cd, dacd sunteti asigurat in Cehia, pentru
practicile medicald de rutind nu platiti
medicului dvs. ci direct companiei de asigurdri
de sandtate. Prin urmare, atunci cand vizitati
un medic este suficient sa probati cd sunteti
asigurat corespunzator. Daca nu aveti

0 asigurare de sanatate sau dacd o practica
medicald nu este acoperitd de asigurarea dvs.,
vi se va acorda asistentd medicald contra cost.
Veti plati direct medicului pentru examinare.

Asigurarea de sandtate este obligatorie
pentru toti strainii care intentioneaza sa
locuiasca In Republica Cehd. Asigurarea de
sanatate comerciala sau publicd. Ce tip de
asigurare de sanatate este adecvat pentru dvs.
depinde de scopul sederii dvs. in Republica
Cehad. Daca sunteti angajat, angajatorul va pldti
pentru dvs. prima de asigurare.

Sistemul public de asigurari de sandtate
include angajatii (persoane cu contract de
muncd, Tn anumite conditii si persoanele cu
acord de munca si cei cu contract de lucrare -
vezi capitolul 5), persoanele cu rezidentd
permanentd in Republica Cehd, detindtori de
protectie internationald, solicitanti de azil sin
anumite conditii, membri ai familiei cetatenilor
UE, SEE si Elvetia. Strainilor care beneficiaza
de sistemul public de asigurdri de sandtate
li se ofera aceeasi asistenta medicala ca si
cetdtenilor cehi.

Daca nu sunteti eligibil pentru o asigurare
de sandtate publicd, trebuie sd achizitionati
0 asigurare comerciald de sandtate. Asigurarea
comerciala este Tmpartita in Asistenta necesara
si de urgenta si Asistentd medicald completd.
Strdinii care stau In Republica Ceha mai
mult de 90 de zile sunt obligati sa incheie
0 asigurare medicald completa.

ASISTENTA MEDICALA

MEDICUL DE FAMILIE
S| MEDICUL PEDIATRU

Gasiti-va un medic de familie la locul unde
locuiti. Examenul la medic este oferit gratuit (cu
toate acestea, este necesar sa aveti o asigurare
de sdndtate) - lista cu medicii se gdseste aici
https://wwwhbrno.cz/lekari/). Daca aveti nevoie
de un specialist, cum ar fi psiholog, psihiatru,
ginecolog, dermatolog, stomatolog etc. consultati
medicul de familie sau centrul de consiliere
pentru strdini (consultati lista de adrese).

URGENTA SI FARMACIILE
NON-STOP

Daca ajungi Intr-o situatie in care dvs. sau cei
apropiati aveti nevoie de ingrijiri medicale
urgente, puteti utiliza serviciul de urgenta
medicald si al farmaciilor non-stop.

Spitalul de traume din Brno (pentru adulti)
Ponavka 6, 602 00 Brno

Tel.: +420 545 538 538

Program de lucru:

Lu-Vi si de sdrbatori: 17:00-07:00,

Sa-Du si sarbdtori: neintrerupt

Spitalul de traume din Brno -
stomatologie

Ponavka 6, 602 00 Brno

Tel.: +420 545 538 538

Program de lucru:

Lu-Vi: 18:00-24:00,

Sa-Du si sdrbdtori: 08:00-20:00

Spitalul de pediatrie (pentru copii)
Cernopolni 9, 613 00 Brno

Tel.: +420 532 234 935

Program de lucru:

Lu-Vi: 15:30-07:00,

Sa-Du si sarbdtori: neintrerupt



Farmacie Non-Stop Kolisté
Kolisté 141/47. 602 00 Brno
Tel.: +420 545 424 811

DECES

in caz de deces in familie sau n cartierul
dvs., este responsabilitatea dvs. sa apelati
medicul de familie al persoanei decedate,
Serviciul medical de prim ajutor (+420 545
538 538) sau Serviciul medical de urgentd
(155). Medicul chemat apoi inspecteaza

A La ce trebuie sa fiti atenti:

© Acordati o atentie deosebita la
ceea ce acopera asigurarea dvs.
comerciala. Cea mai ieftina nu este
intotdeauna cea mai avantajoasa!

© Atunci cand perfectati o asigurare
comerciala de sanatate, comparati
conditiile companiilor de asigurare
individuale, aceasta variaza mult.

© Asigurati-va intotdeauna ca angajatorul
dvs. v-a inregistrat la compania de
asigurari de sanatate. Daca nu face acest
lucru, raportati dvs. noul loc de munca
la compania de asigurare. Ar trebui sa
dobanditi asigurarea de sanatate in

Farmacie Non-stop Dr. Max
Basty 413/2, 602 00 Brno
Tel.: +420 542 213 531

decedatul si elibereaza un certificat de
examinare. Dupd eliberarea certificatului
de examinare sau examinarea de catre un
medic, este important sd contactati serviciul
funerar cu care veti aranja conditiile de
fnmormantare.

acelasi timp cu angajarea. La incetarea
relatiei de munca, asigurarea se incheie
automat si este necesar sa va asigurati
individual imediat.

© Cand vizitati o unitate medicala este
necesar sa va aveti asupra dvs. card-ul
de asigurare de sanatate.

© Daca aveti o asigurare comerciala de
sanatate, medicul va poate solicita sa
platiti Tn numerar. Cu toate acestea,
daca prestatia medicala este acoperita
de asigurarea de sanatate a dvs.,
solicitati rambursarea de la compania
de asigurare.

ASISTENTA MEDICALA
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Brno este perceput ca un oras modern,

sigur, deschis, cultural, educat si variat. Peste
30.000 de strdini locuiesc de mult timp aici, iar
numarul acestora creste in fiecare an.

TRANSPORTUL PUBLIC (MHD)

Transportul public din Brno este foarte
elaborat si va puteti baza pe exactitatea
orarului. De la ora 23:00, tramvaiele si
troleibuzele sunt inlocuite de autobuzele

de noapte, care se intalnesc la Gara
principald. Pentru a folosit transportul public
este necesar sd vd cumparati bilet - de la
automatele din statii, prin SMS (cu textul
BRNO20 trimis la numadrul 90206) sau direct
de la sofer. Daca folositi mai des transportul
public, este mai convenabil sa vd cumpdrati
un bilet prepldtit - asa-numitul salincarta (mai
multe informatii in engleza pe www.dpmb.cz/
en/predplatni-jizdenka). Valabilitatea biletelor
este verificatd de revizori, chiar in mijloacele
de transport - 1i recunoasteti dupa ecusoanele
Cu care se prezinta.

PERMISUL DE CONDUCERE
SI INREGISTRAREA
AUTOVEHICULELOR

Eliberarea sau inlocuirea permiselor de
conducere si a Inregistrarii vehiculului sunt
asigurate de consiliul local al localitdtii, cu
competente extinse. Pentru Brno va puteti
programa anticipat electronic. Straini cu
permis de sedere temporard si permanentd
pe o duratd mai mare de 1 trebuie sd solicite
nlocuirea permisului de conducere in
termen de 3 luni de la primirea permisul de
sedere. Atunci cand solicita un nou permis
de conducere, strdinul trebuie sd dovedeasca
o duratd de sedere de peste 185 de zile pe an.

VIATA IN BRNO

Primaria Brno, Registrul vehiculelor
rutiere si Registrul permiselor de
conducere

Kounicova 67, Brno 601 67.

Program de lucru:

Lu, Mi: 8:00-17:00; Ma, Jo, Vi: 8:00-12:00

DIVERTISMENT Sl CULTURA

Brno este un oras al istoriei, culturii si sportului.
Puteti gasi nenumdrate monumente, teatre,
evenimente concerte, expozitii (mai multe
informatii in englezd gdsiti aici https://ticbrno.cz/
en sau aici https://www.gotobrno.cz/en/). Mai
multe informatii in mai multe limbi pot fi gasite i
centrele de informatii de la Panenska 1, 658 78
Brno sau la Radnické 365/2, 602 00 Brno.

Pe site-ul web http://www.kamza-
sportemvbrne.cz/ veti gasi mai multe
informatii cu privire la activitdtile sportive.
Dacd preferati natura, vizitati portalul de
informatii al orasului Brno. Despre pddurile
din Brno si imprejurimile sale pe
https://lesweb.brno.cz/.

BRNO ID

Brno ID este un sistem de identitate electronicd
care oferd detindtorilor sai nu numai
simplificarea anumitor sarcini oficiale, dar si alte
beneficii asociate cu viata In oras, cum ar fi plata
deseurilor municipale online sau procurarea
unui bilet de transport public. Gama de servicii
se extinde in permanent (mai multe informatii in
engleza pe www.brnoid.cz/en/).

LINISTEA NOCTURNA

Perioada de liniste nocturna este definita de
Legea privind contraventiile a fi perioada de
timp dintre ora 22:00 si ora 6:00 de a doua zi.



Perturbarea linistii nocturne este rezolvata de
Politia Municipald a Cehiei (156).

SIGURANTA

In caz de pericol, contactati Linia Internationald
de Urgentd (112) sau la Politia Cehiei (158).

In caz de contraventii (de exemplu, in caz

de perturbare noaptea) contactati Politia
Municipald (156). Politia Republicii Cehe este
un corp de securitate armat al Republicii Cehe,
cu competentd in toatd tara. Politia Municipala
este subordonata administratiei locale.

SELECTAREA DESEURILOR

Brno este responsabil pentru mediu si se
angajeaza sd recicleze si sd sorteze deseurile
(mai multe informatii In englezd gasiti aici
https://www.jaktridit.cz/en).

DESEURILE COMUNALE

Fiecare cetdtean din Brno, inclusiv un strain

cu resedinta permanentd sau temporard, este
obligat sd pldteasca o taxa pentru colectarea
deseurilor comunale. Scadenta taxelor

este stabilita la sfarsitul lunii mai a anului
calendaristic sau la o lund de la mutarea in oras.

SERVICII POSTALE SI
LEGALIZAREA DOCUMENTELOR

Posta Cehd oferd o gama largd de servicii,
cum ar fi trimiterea de scrisori, colete, bani,

pliante promotionale si expedieri tiparite,
precum si vanzarea de timbre si viniete.
Printre altele opereaza si asa-zisele Czech
POINT-uri. Czech POINT emite rezultatele
verificate din mai multe sisteme de informatii
ale administratiei publice, de exemplu din
cazierul juridic sau de cadastru. Tot aici puteti
sd anulati aici o autorizatie de functionare aici
sau sd solicitati noi date de acces la o caseta
de date. Aici puteti legaliza documente

sau semndturi (harta completd cu Czech
POINT-uri, inclusiv programele de lucru,

se gaseste aici http://www.czechpoint.cz/
wwwstats/f?p=100:16).

SARBATORILE NATIONALE

Cehia are 14 sarbatori, care sunt si sarbatori
publice In care nu se lucreazd. Sdrbatorile
reprezinta evenimente importante din punct
de vedere istoric pentru Republica Cehd sau
se referd la traditii religioase.

VALORI

Republica Cehd este un stat de drept
suveran, unit si democratic, bazat pe
respectarea drepturilor si libertdtilor omului
si cetdteanului. Drepturile si libertatile
fundamentale sunt garantate tuturor,
indiferent de sex, rasd, culoare, limb3,
credintd si religie, sentiment politic sau de alta
natura, de origine nationald sau sociald, de
apartenentd intr-o minoritate nationald sau
etnicd, de proprietate, sex sau de alt statut.

VIATA iN BRNO
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, Slovnicek

Dictionar

Cizinecka policie

Politia pentru straini

Cista mzda

Salariu net

Dohoda o pracovni ¢innosti (DPC)

Acord de prestare muncd

Dohoda o provedeni prace (DPP)

Contract de lucrare

Family Point

Family Point

Hlavni pracovni pomér (HPP)

Lucru cu contract de munca permanent

Hruba mzda Salariu brut
Inkaso Debit direct
Kauce Depozit

Komunalni odpad

Deseuri comunale

Materska Skola (Skolka)

Gradinita

Matrika

Oficiul de stare civila

Meéstska hromadnéa doprava (MHD)

Transportul public

Méstska sprava socidlniho zabezpeleni (MSSZ)

Administratia Municipald de Protectie Sociala

Najemnf smlouva

Contract de inchiriere

Ockovani

Vaccinare

Odbor azylové a migracnf politiky, Ministerstvo
vnitra Ceské republiky (OAMP MV CR)

Departamentul politici de azil si migratie al
Ministerului de Interne al Republicii Cehe.

Oddaci list

Certificat de cdsatorie

Osoba samostatné vydeélecné ¢inna (eNYe)

Persoana fizica autorizata (PFA)

Podnajemni smlouva

Contract de subinchiriere

Pracovni smlouva

Contract de munca

Prakticky Iékar (obvodni [ékar)

Medic de familie

Rodné ¢islo

CNP

DICTIONAR



, Slovnicek

Dictionar

Rodny list

Certificat de nastere

Ridi¢sky prikaz

Permis de conducere

Spédova skola

Scoald locala

Salinkarta

Abonament pentru transportul public

Skolni druzina

Club scolar

Trvalé bydlisté

Domiciliul permanent

Trvaly pobyt

Rezidenta permanentd

Urad préce

Oficiul de munca

Z&kladni skola

Scoald primard

Zaloha

Avans

Zdravotni pojistént

Asigurare de sandtate

Zdravotni pojistovna

Companie de asigurdri de sandtate

Zivnostenské opravnéni

Autorizatie de functionare

Zivnostensky UFad

Birou de licente comerciale

DICTIONAR
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Adresativa la lucratorul intercultural al primariei orasului Brno. Vorbesc rusa,
ucraineana,romana, vietnameza si Araba. Serviciile lor sunt GRATUITE. Lucratorul
intercultural se conduce de codul etic. Are rol de mediator, ieste impartial. Se orienteaza
pe rezolvarea problemelor, este responsabil si de incredere, scopul sdu este de a sprijini
independenta clientului. Serviciile fac parte din proiectul pilot al Primariei Brno, care isi
propune sa sprijine integrarea strainilor in orasul Brno.

© Va ajutam sa va orientati n institutiile de stat.

© Va ajutam sa rezolvati diferite situatii de viata,
va ajutam sau consultam unde puteti fi ajutat.

© In caz de necesitate va putem insoti.

© Va asistam la intilnirile cu autoritatile, va acordam traducere
si va putem lamuri ce va fi necesar,

© Asistenta 1n situatii de conflict.

Lucrator intercultural pentru Lucrator intercultural pentru
limba ucraineana si rusa limba romana

e-mail: hertlova.kateryna@brno.cz
tel.: +420 608 955 216

Lucrator intercultural pentru
limba vietnameza
e-mail: vrbkova.julie@brno.cz
tel.: +420 776 199 517

e-mail: ceban.alexandru@brno.cz
tel.: +420 608 955 218

Lucrator intercultural pentru
limba araba
e-mail: atassi.karin@brno.cz
tel.: +420 608 955 226

Serviciile lucratorului intercultural puteti sa le folositi in zilele de
, sau si n alte zile Tn baza unei intelegeri prealabile.



LISTA DE ADRESE CU ORGANIZATIILE CARE OFERA
CONSULTANTA STRAINILOR:

Primaria Brno

Serviciul de asistentd sociala
Departamentul de integrare sociald
Anenska 10, 602 00 Brno

Regiunea Moravia de Sud
Centrul pentru straini JmK
Mezirka 1, 602 00 Brno

Brno Expat Centre
Moravské nam. 3, 602 00 Brno

Organizatia de Asistenta pentru Refugiati (OPU)
Josefska 8, 602 00 Brno

Caritatea Eparhiala Brno
tr. Kp. Jarose 1928/9, 602 00 Brno

Diaconia Bisericii evanghelice a fratilor cehi
SCPS Asistenta pentru criza
Hrncifska 984/27, 602 00 Brno

NESEHNUTI
KFizova 15, 603 00 Brno

In lustitia - Centrul de consiliere pentru victimele crimei si violenta prejudiciard
Malinovského nadm. 4, 602 00 Brno

CONTACTE:

Cercul alb de Siguranta: 116 006
Serviciul de pompieri: 150
Serviciul de salvare: 155

Politia Ceha: 158

Numar de urgenta: 112

Prefixul pentru Cehia: +420

>
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