Navrh stirednédobého vyhledu rozpoctu prispévkové organizace na obdobi 2024 - 2026

Piispévkova organizace: Domov pro seniory Véstonicka, piispévkova organizace

Spravce rozpoétovych prostiedkii: Odbor socialni péée MMB

v tis. K&
Skute¢nost Skute¢nost Schvaleny rozpodet Stiednédoby vyhled rozpoétu SVR 2024/SR 2023 | SVR 2025/SVR 2024 | SVR 2026/SVR 2025
2021 2022 2023 (R9/012) 2024 2025 2026 (v %) (v %) (v %)
Vynosy celkem 249 618 257 504 257 200 270 400 272 400 275 000 105,1 100,7 101,0
Vynosy z vlastnich vykoni a zboZi 106 195 131594 134 200 142 500 144 400 147 000 106,2 101,3 101,8
z toho: Vynosy za Cestné vstupenky
Vynosy z transfert 142 608 123 125 122 293 127 339 127 339 127 339 104,1 100,0 100,0
z toho: Vynosy z transfert od ziizovatele 59 200 59 134 58 302 58 302 58 302 58 302 100,0 100,0 100,0
Vynosy z transferti od méstskych &asti
Vynosy z transferti ze statniho rozpo¢tu a statnich fonda 17 312
Vynosy z transferi od jinych USC a ostatnich subjekti 66 096 63 991 63 991 69 037 69 037 69 037 107,9 100,0 100,0
Vynosy z transferti - transferovy podil k pfijatym dotacim
Ostatni vynosy 815 2785 707 561 661 661 79,3 117,8 100,0
Niklady celkem 249 610 257 495 257 200 270 400 272 400 275 000 1051 100,7 101,0
Spotieba materialu 21727 22972 23 000 25 000 25 500 26 000 108,7 102,0 102,0
Spotieba energie 8 666 11 607 20 200 20 200 20200 20200 100,0 100,0 100,0
Sluzby 20 833 29 931 18 000 26 200 26 200 26 200 145,6 100,0 100,0
z toho: Opravy a udrzovani 17 829 26 544 14 400 22 400 22200 22 000 155,6 99,1 99,1
Mzdové naklady 137 634 134 917 137 700 139 200 139 800 141 000 101,1 100,4 100,9
z toho: Néaklady na platy 136 500 133 000 136 000 137 500 138 000 139 000 101,1 100,4 100,7
Socialni pojisténi a socidlni niklady 49 930 48 738 49 800 50 700 51 000 51 500 101,8 100,6 101,0
Odpisy dlouhodobého majetku 5154 5589 5800 5900 6 000 6100 101,7 101,7 101,7
Dan z piijmi
Ostatni naklady 5 666 3740 2700 3200 3700 4000 118,5 115,6 108,1
Vysledek hospodai‘eni po zdanéni 8 9
v tom: Vysledek hospodaieni hlavni ¢innosti 8 9
Vysledek hospodateni doplitkové (hospodaiské) ¢innosti
Podil vynosu za vlastni vykony a za zbozi na celkovych nakladech v % 42,5 51,1 52,2 52,7 53,0 53,5 101,0 100,6 100,8
Podil vynosii za vlastni vykony a za zbozi na celkovych nakladech (snizenych o vysi
ulozeného odvodu z fondu investic) v % 42,5 51,1 52,2 52,7 53,0 53,5 101,0 100,6 100,8
Podil vynosu za vlastni vykony a za zbozi na celkovych nakladech (snizenych o vysi
zauctovanych odpisti) v % 43,4 52,2 53,4 53,9 54,2 54,7 100,9 100,6 100,9
Vyse ulozeného odvodu z fondu investic dle § 28 zakona 250/2000 Sb.
Transfer na pofizeni dlouhodobého majetku od zFizovatele
Transfer na poiizeni dlouhodobého majetku ze stitniho rozpo¢tu a statnich fondi
Pocet pracovnikil (primémy prepocteny stav) za obdobi nebo rok 274,0 2745 273,0 276,0 276,0 276,0 101,1 100,0 100,0
Prumérny plat (v K¢) 41515 40 376 41514 41516 41 667 41 969 100,0 100,4 100,7

V Brné dne: 24.5.2023
Zpracoval(a): Ing. J. Vanacek - ekonom organizace

Stanovisko odvétvového ttvaru:

OSP MMB souhlasi se stiednédobym vyhledem rozpo¢tu organizace.

PaedDr. Jan Polak, CSc.
vedouci Odboru socialni pé¢ée MMB

Schvalil(a): Ing

. R. Nytl - feditel organizace

Ing. Rudolf
Nytl

Digitalné podepsal
Ing. Rudolf Nytl
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