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Průběžná zpráva k vyhodnocení PSZ/AP 

města Brna 2022−2024 
Prostřednictvím realizovaných projektů OPZ výzvy č. 18 a aktivit města Brna 



  

SPOLUPRÁCE ASZ A MĚSTA BRNA 
 
 

FINANČNÍ PODPORA DLE JEDNOTLIVÝCH 

TÉMATICKÝCH OBLASTÍ 

0,00 Kč 20 000 000,00 Kč 

 

Bezpečnost a prevence 

 

 

 

 

 

 

 

53 349 804,20 Kč 

 

 

 

Zaměstnanost 37 541 978,40 Kč 

 

 

 

Bydlení 31 012 884,00 Kč 

 
 

 

Zaměstnanost 

19% 

Zdraví 

4% 

 

Bydlení 

16% 

 

Rodina 

 

29 160 642,00 Kč 

 
 

 

 

 

 

 

 

Rodina 

15% 

VÝŠE PODPORY 

V JEDNOTLIVÝCH 

OBLASTECH 

SPOLUPRÁCE 

 

Dluhová problematika 

 

 

 

Komunitní práce 
Bezpečnost a prevence 

27% 

25 592 720,16 Kč 

 

 

 

11 138 400,00 Kč 

 

 

Získaná finanční podpora OPZ+ č.018 

100% 

 

 

Dluhová problematika 

13% 

Zdraví 8 337 840,00 Kč 

 
 
 

 

196 134 268,76 KČ 

 

 



Přehled realizátorů projektů v jednotlivých oblastech 
 

PŘEHLED REALIZÁTORŮ PODPOŘENÝCH 

PROJEKTŮ VE VÝZVĚ OPZ+ Č. 018 

Bezpečnost a prevence 

Ve výzvě OPZ+ č. 18 získalo podporu 17 žadatelů, provozujících činnost 

v oblasti sociálních služeb. Největší míru podpory získala oblast Bezpečnost 

a prevence (celkem 7 schválených a podpořených projektů) a oblast Rodiny 

(celkem 5 schválených a podpořených projektů). Detailnější rozložení 

dle realizátorů a tematických oblastí nabízí následující schémata. 

 

 
Bydlení 



Přehled realizátorů projektů v jednotlivých oblastech 

Dluhová problematika Rodina 
 

Zaměstnanost 
 

  

 



 

4,86 

 
 

4,20 

2,00 

 
 

1,02 

  Navýšení úvazku v jednotlivých tematických oblastech 

 

Zdraví 
6,02 

Bydlení 

10,50 

 

 
Zaměstnanost 17,05 

 

NAVÝŠENÉ POČTY 

ÚVAZKŮ DLE 

TÉMATICKÝCH 

OBLASTÍ 

 
 

 
Bezpečnost a prevence 

21,00 

 
 

 
Rodina 12,24 

 
Dluhová problematika 10,00 

 

NAVÝŠENÍ ÚVAZKŮ V SOC. SLUŽBÁCH 

CELKOVÉ NAVÝŠENÍ ÚVAZKŮ 
0,00 5,00 10,00 15,00

 

 

 
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 

  15,35 

Celkově úvazky v přímé práci 81,31  

 
 
 

Navýšení úvazků v soc. službě 33,36 
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      Terénní programy 
 
 

    Odborné sociální poradenství 
 
 

Nízkoprahová zařízení pro děti 
a mládež 

 
 
 

Sociálně aktivizační služby 
pro rodiny   s dětmi 

 
 

       Kontaktní centra 
 
 
 

                Služby následné péče 
 

 



PŘEHLED NÁPLNOVÁNÍ OPATŘENÍ AKČNÍHO PLÁNU MĚSTA BRNA 2022−2024 
 
NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+ 
NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH ČINNOSTI REALIZÁTORŮ 
CÍL NAPLŇOVÁN TAKÉ DALŠÍMI STRATEGIEMI MĚSTA 
NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO 
 
 

PRIORITA A: ZAJIŠTĚNÍ SPOLEČNÝCH POSTUPŮ A SYNERGIÍ 

A.1 Propojování aktérů a služeb 

A.1.1 A.1.2 A.1.3 A.1.4 A.1.5 A.1.6 A.1.7 

A.1.1.1 A.1.2.1 A.1.2.2 A.1.3.1 A.1.4.1 A.1.4.2 A.1.4.3 A.1.4.4 A.1.5.1 B.1.3.1 A.1.7.1 

A.2 Multidisciplinární přístup a týmová práce 

A.2.1 A.2.2 A.2.3 

A.2.1.1 A.2.1.2 C.1.1.1 A.2.3.1         

 

PRIORITA B: PODPORA PREVENCE A RANÉ POMOCI 
 

B.1 Prevence zaměřená na děti a mladistvé 
B.1.1 B.1.2 B.1.3 B.1.4 B.1.5 B.1.6 B.1.7 B.1.9 

B.3.2.2 B.1.3.1 B.1.3.2 B.1.2.1 B.1.3.1 B.1.9.1 A.2.3.1 B.3.2.2 C.2.1.2 B.1.9.1 B.1.9.2 

B.1.3.3    B.1.3.2 B.3.2.2   C.1.2.2 B.1.9.3 B.1.9.4 

 B.2 Prevence zaměřená na dospělé  
B.2.1 B.2.2 B.2.3 B.2.4 B.2.5 B.2.6 B.2.7     

B.2.3.2 B.2.2.1 B.2.3.1  B.3.2.2  B.2.2.1 B.3.2.7 B.2.3.2     

 B.3.3.2 B.2.3.2   B.3.2.6       

B.2 Prevence zaměřená na dospělé 

B.3.1 B.3.2 

B.3.1.1 B.3.1.2 B.3.2.1 B.3.2.2 B.3.2.3 B.3.2.4 B.3.2.5 B.3.2.6 B.3.2.7 

 
 

PRIORITA C: ŘEŠENÍ PROBLÉMŮ A INTERVENCE 

C.1 Zaměstnanost a zaměstnatelnost 
C.1.1 C.1.2 C.1.3 C.1.4 C.1.6 C.1.8 

C.1.1.1 C.1.1.2 C.1.2.1 C.1.2.2 C.1.3.1 C.1.4.1 C.1.6.1 C.1.8.1 

C.2 Dostupné bydlení 
C.2.1 C.2.2 C.2.4 

C.2.1.1 C.2.1.2 C.2.2.1 C.2.2.2 C.2.4.1    



 

C.3  Sociálně zdravotní pomezí                 
C.3.1 C.3.2 C.3.4 

C.3.1.1 C.3.1.2 C.3.1.3 C.3.2.1 C.3.4.1    

 
 

PRIORITA D: KVALITA A EFEKTIVITA SLUŽEB/PROGRAMŮ 

D.1 Rozvoj kvality a efektivity služeb 

D.1.1 D.1.2 

D.1.1.1 D.1.1.2 D.1.2.1 D.1.2.2 D.1.2.3 D.1.2.4 D.1.2.5 D.1.2.6     

  D.2 Vyhodnocování činností 

D.2.1 D.2.2 D.2.3 

A.1.1.1 D.2.2.1 D.2.2.2 D.2.2.3  D.2.3.1 D.2.3.2      

            



 

Seznam opatření – strategická priorita A. Zajištění společných postupů a synergií 
 
A.1 Zajištění větší propojenosti aktérů a služeb v oblasti zaměstnanosti 
• A.1.1 Zajištění větší propojenosti aktérů a služeb v oblasti 
• A.1.1.1 Síťování a realizace lokální sítě zaměstnanosti 
 
• A.1.2 Síťování aktérů v tématu dostupného bydlení 
• A 1.2.1 Síťování organizací zaměřených na problematiku závislostí na návykových látkách v oblasti pobytových služeb a podpory v bydlení 
• A.1.2.2 Vytvoření Lokální sítě spolupracujících organizací v oblasti bydlení 
 
• A.1.3 Společná tvorba záměrů a postupů služeb a programů v oblasti prevence 
• A.1.3.1 Příprava a realizace preventivních programů v oblasti závislostí 
 
• A.1.4 Síťování služeb a programů prevence s prostředím správy a státní správy 
• A 1.4.1 Rozvoj spolupráce místních aktérů v oblasti bezpečnosti a prevence 
•  A.1.4.2 Nastavení spolupráce místních aktérů v dluhové oblasti, podpora spolupráce a síťování v území, vzdělávání a odborná podpora 
pracovníků 
• A.1.4.3 Realizace setkání za účelem podpory CS v oblasti sociálního podnikání 
 
• A.1.5 Nastavování propojení mezi sociálními a zdravotními službami 
• A.1.5.1 Rozvoj a udržení spolupráce s osobami z CS, návaznosti služeb a podpůrných programů v oblasti podpory při přechodu z hospitalizace 
do běžného prostředí 
 
• A.1.6 Vytváření spoluprací sociálních a souvisejících služeb se školami 
• B.1.3.1 Realizace preventivních programů u dětí s rizikovým chováním 
• B.1.3.2 Realizace podpůrných programů na školách pro děti uprchlíků 
 
• A.1.7 Vzdělávání aktérů v oblasti síťování a metodologii síťování 
• A.1.7.1 Vzdělávání pracovníků v oblasti síťování 
 
 
A.2 Multidisciplinární přístup a týmová práce 
• A.2.1 Vytváření multidisciplinárních týmů napříč tématy bydlení, zdraví (rovněž duševního), prevence a zaměstnanosti 
• A.2.1.1 Realizace nízkoprahové multidisciplinární (zdravotní a sociální) péče o oblasti somatického a duševního zdraví 
• A.2.1.2 Uplatnění multidisciplinárního přístupu pro osoby s kumulativními problémy 
 
• A.2.2 Participační programy, ověřování vazby služeb a programů na potřeby klientů a zapojování uživatelů do designování služeb a programů 
• C.1.1.1 Rozvoj komplexního poradenství v oblasti zaměstnanosti osob ohrožených na trhu práce 
 
• A.2.3 Uplatnění multidisciplinárního přístupu k dětské agresi 
• A.2.3.1 Uplatnění multidisciplinárního přístupu pro rodiny s dětmi s duševními obtížemi 



 

 
  

Seznam opatření – strategická priorita B. Podpora prevence a rané pomoci 
 
 
B.1 Podpora prevence ranné pomoci 
• B.1.1Podpora a rozvoj preventivních programů pro děti a mládež (dostatečné kapacity, kvalita) 
• B.3.2.2 Rozšíření kapacit služeb pro práci s ohroženými dětmi a rodinami a dětmi ohroženými společensky nežádoucími jevy, včetně rozvoje kompetencí 
cílové skupiny 
• B.1.3.1 Realizace preventivních programů u dětí s rizikovým chováním 
• B.1.3.2 Realizace podpůrných programů na školách pro děti uprchlíků 
• B.1.3.3 Podpora a vznik preventivních programů jako prevence sociálního vyloučení u dětí 
 
• B.1.2 Zavádění a posilování programů primární prevence zaměřené na různé formy gramotnosti (zej. finanční a zdravotní) 
• B.1.2.1 Zavádění preventivních programů pro studenty ZŠ a SŠ v oblasti finanční gramotnosti 
 
• B.1.3 Programy primární prevence zaměřit na téma spojená s posilováním vztahů a vazeb, utváření sociálních vztahů 
• B.1.3.1 Realizace preventivních programů u dětí s rizikovým chováním 
• B.1.3.2 Realizace podpůrných programů na školách pro děti uprchlíků 
 
• B.1.4 Začleňování dětí do stávajících volnočasových aktivit, jejich větší zpřístupnění, kvalita volného času a seberealizace 
• B.1.9.1 Rozvoj služeb, koordinace jejich spolupráce a edukace aktérů za účelem podpory cílové skupiny v oblasti formálního i neformálního vzdělávání 
dětí a mládeže 
• B.3.2.2 Rozšíření kapacit služeb pro práci s ohroženými dětmi a rodinami a dětmi ohroženými společensky nežádoucími jevy, včetně rozvoje kompetencí 
cílové skupiny 
 
• B.1.5 Péče o duševní zdraví dětí 
• A.2.3.1 Uplatnění multidisciplinárního přístupu pro rodiny s dětmi s duševními obtížemi 
 
• B.1.6 Rozvoj služeb zaměřených na dopady a vliv domácího násilí na děti, práce s dětskou obětí, služby orientované na eliminaci dopadů 
násilného vztahu a agrese 
• B.3.2.3 Rozšíření kapacity služeb pro práci s oběťmi domácího a sexuálního násilí 
 
• B.1.7 Obeznamování a orientace žáků a studentů na trhu práce, seznamování s povoláním a profesemi 
• C.1.2.1 Kariérové poradenství a specifická komplexní podpora pro cílovou skupinu mladistvých a mladých osob ohrožených nezaměstnaností 
• C.1.2.2 Podpora orientace studentů v oblasti vzdělávání u následného zaměstnání 
 
• B.1.9 Předcházení školní neúspěšnosti 
• B.1.9.1 Rozvoj služeb, koordinace jejich spolupráce a edukace aktérů za účelem podpory cílové skupiny v oblasti formálního i neformálního vzdělávání 
dětí a mládeže 
• B.1.9.2 Realizace podpůrných programů v oblasti školní přípravy pro děti s ADHD 



 

• B.1.9.3 Poskytování podpory pěstounským rodinám s dětmi v oblasti školní přípravy/doučování 
• B.1.9.4 Podpora prevence školní neúspěšnosti ve spolupráci se školami 
 
 
B.2 Prevence zaměřená na dospělé 
• B.2.1 Zavádění preventivních programů zvyšujících různé formy gramotnosti (finanční, zdravotní, informační) 
• B.2.3.2 Rozvoj realizace preventivních programů v oblasti dluhové problematiky a rozvoj kompetencí cílové skupiny 
 
• B.2.2 Vytvoření a zavedení programů prevence ztráty bydlení a vystěhování nájemců 
• B.2.2.1 Rozvoj aktivit prevence ztráty bydlení a aktivit na podporu sousedského soužití včetně využití participativních nástrojů podpory bydlení 
 
• B.2.3 Podpora programů na oddlužení, řešení situace předlužení a zajištění dostatečných a dostupných služeb dluhového a finančního 
poradenství 
• B.2.3.1 Rozvoj dluhového poradenství na území města Brna v rámci sociální služby a akreditovaných poraden 
• B.2.3.2 Rozvoj realizace preventivních programů v oblasti dluhové problematiky a rozvoj kompetencí cílové skupiny 
•  
• B.2.4 Posilování soudržnosti a odolnosti rodiny, předcházení problémům, konfliktům a krizím v partnerských vztazích, rodinné poradenství 
•  
• B.2.5 Zacílení prevence vůči rodičům a naplňování jejich rodičovské role, zvyšování a rozvíjení rodičovských a výchovných kompetencí 
• B.3.2.2 Rozšíření kapacit služeb pro práci s ohroženými dětmi a rodinami a dětmi ohroženými společensky nežádoucími jevy, včetně rozvoje kompetencí 
cílové skupiny 
 
• B.2.6 Využití potenciálu svépomoci, iniciace svépomocných skupin 
• B.2.2.1 Rozvoj aktivit prevence ztráty bydlení a aktivit na podporu sousedského soužití včetně využití participativních nástrojů podpory bydlení 
• B.3.2.6 Rozvoj komunitní práce a realizace participativních aktivit napříč oblastmi 
• B.3.2.7 Posílení kapacit práce s cílovou skupinou v oblasti bezpečnosti a prevence včetně kapacit sociálních služeb a návazných aktivit 
 
• B.2.7 Zavádění preventivních programů pro seniory – ochrana před na nich páchaném násilí 
• B.2.3.2 Rozvoj realizace preventivních programů v oblasti dluhové problematiky a rozvoj kompetencí cílové skupiny 
 
• B.2.8 Podpora mladistvých a mladých dospělých opouštějících ústavní výchovu nebo náhradní rodinnou péči 
 
 
B.3 Podpora prevence 
• B.3.1 rozvoj systematických postupů v prevenci a infrastruktury pomáhajícího prostředí 
• B.3.1.1 Rozvoj infrastruktury sociálních služeb 
• B.3.2.1 Realizace preventivních a osvětových aktivit v oblasti bezpečnosti a prevence 
 
• B.3.2 Rozvoj konkrétních programů, služeb, témat 
• B.3.2.1 Podpora osamostatňování se CS při řešení nepříznivé soc. situace 
• B.3.2.2 Rozšíření kapacit služeb pro práci s ohroženými dětmi a rodinami a dětmi ohroženými společensky nežádoucími jevy, včetně rozvoje kompetencí 



 

cílové skupiny 
• B 3.2.3 Rozšíření kapacity služeb pro práci s oběťmi domácího a sexuálního násilí 
• B.3.2.4 Rozšíření kapacity služeb pro práci s CS osoby bez domova, osoby žijící v sociálně vyloučených komunitách, osoby s dluhy, předlužené, osoby 
ohrožené ztrátou bydlení, osoby ohrožené závislostí, rodiny v situaci narození dítěte s postižením, osoby a rodiny ohrožené sociálním vyloučením nebo osoby 
a rodiny v něm žijící 
• B.3.2.5 Rozvoj práce s cizinci ohroženými sociálním vyloučením nebo sociálně vyloučenými a rozvoj kompetencí osob podporujících cílovou skupinu 
• B.3.2.6 Rozvoj komunitní práce a realizace participativních aktivit napříč oblastmi 
• B.3.2.7 Posílení kapacit práce s cílovou skupinou v oblasti bezpečnosti a prevence včetně kapacit sociálních služeb a návazných aktivit 
 
 

3. Seznam opatření–strategická priorita C. Řešení problémů a intervence 
 
C.1 Zaměstnanost a zaměstnatelnost 
• C.1.1 Uplatňování individuálních forem práce s dlouhodobě nezaměstnanými a poradenství (motivace, diagnostika, zjišťování individuálních 
potřeb, case management, analýza životní situace) 
• C.1.1.1 Rozvoj komplexního poradenství v oblasti zaměstnanosti osob ohrožených na trhu práce 
• C.1.1.2 Podpora při vstupu na trh práce včetně návazné podpory pro udržení na trhu práce 
 
• C.1.2 Vytváření, přenos a zavádění nových metod individuální práce ke zvýšení zaměstnatelnosti (např. mladých osob) 
• C.1.2.1 Kariérové poradenství a specifická komplexní podpora pro cílovou skupinu mladistvých a mladých osob ohrožených nezaměstnaností 
• C.1.2.2 Podpora orientace studentů v oblasti vzdělávání a následného zaměstnání 
 
• C.1.3 Rozšiřování kompetencí zvyšujících zaměstnatelnost osob (stáže, nácviky, praxe, získávání návyků, motivace, komunikace 
se zaměstnavatelem, posilování sebevědomí, sociální dovednosti) - podpora při vstupu na trh práce a udržení se na něm 
• C.1.3.1 Motivace, rozvoj vzdělávání a zvyšování kvalifikace CS 
 
• C.1.4 Odstraňování překážek pro zaměstnávání osob se zdravotním postižením/znevýhodněním 
• C.1.4.1 Podpora mladých osob se zdravotním znevýhodněním při vstupu na otevřený trh práce specificky pro osoby po ukončení SŠ 
 
• C.1.6 Vytvářené pracovních míst s podpůrnými programy (nácviky dovedností, chráněná místa, tréninková místa, adaptační místa, 
nízkoprahová místa, podpůrné programy) 
• C.1.6.1 Realizovat dotovaná a adaptační místa s podpůrným programem 
 
• C.1.8 Rozvíjení dovedností, znalostí a schopností pomáhajících osob - podpora poradenské role 
• C.1.8.1 Vzdělávání a podpora pracovníků působících v oblasti zaměstnanosti 
 
 
C.2 Dostupné bydlení 
 
• C.2.1 Zefektivnění stávajících služeb/podpory v bydlení 
• C.2.1.1 Podpora a vzdělávání aktérů působících v oblasti bydlení 



 

• C.2.1.2 Podpora informovanosti cílové skupiny i široké veřejnosti v oblasti bydlení 
 
• C.2.2 Rozvoj systému sociálního a dostupného bydlení 
• C.2.2.1 Nastavení udržitelného systému pro kontinuální práci s osobami v bytové nouzi včetně posílení personálních kapacit 
• C.2.2.2 rozvoj sociálního a dostupného bydlení v Brně 
 
• C.2.4 Zavádění nových postupů pro zvyšování dostupnosti bydlení 
• C.2.4.1 Zvýšení dostupnosti bydlení pro CS včetně zapojení soukromého sektoru 
 
 
C.3 Sociálně zdravotní pomezí 
• C.3.1 Propojování sociálního a zdravotního sektoru 
• C.3.1.1 Rozvoj spolupráce místních aktérů v oblasti rodina a zdraví 
• C.3.1.2 Podpora CS v oblasti zdraví, posilování kompetencí CS, primární prevence a podpory při dosahování práv 
• C.3.1.3 Rozvoj spolupráce poskytovatelů sociálních služeb a zdravotní péče v oblasti bydlení 
 
• C.3.2. Společné další vzdělávání zdravotních a sociálních pracovníků 
• C.3.2.1 Vzdělávání a rozvoj aktérů působících v oblasti podpory rodin a zdraví 
 
• C.3.4 Rozvoj služeb v oblasti duševního zdraví 
• C.3.4.1 Rozvoj práce s rodinným systémem v oblasti duševního zdraví 
 
• C.3.5 Zpracování přehledu o míře dostupnosti zdravotní péče pro osoby se sociálním znevýhodněním 
• C.3.5.1 Síťování zdravotních a sociálních služeb – připravovaný systémový projekt 
  
  

4. Seznam opatření – strategická priorita D. Kvalita a efektivita služeb/programů 
 
D.1 Rozvoj kvality a efektivity služeb 
• D.1.1 Zavádění nástrojů řízení kvality poskytovatelů služeb sociální prevence a preventivních programů, zavádění modelů/metod kvality 
vycházejících přímo z potřeb klientů 
• D.1.1.1 Zavedení inovativních forem hodnocení přímé práce s osobami z CS 
• D.1.1.2 Realizace/Zavedení sledování kvality poskytovaných sociálních služeb včetně auditů 
 
• D.1.2 Zdokonalování procesů - re-designování programů prevence a dalších, navrhování nových potřebných služeb 
• D.1.2.1 Příprava podmínek pro vznik mezistupně bydlení mezi doléčovacím a standardním bydlením s dostupným nájmem určených pro osoby se 
závislostí 
• D.1.2.2 Implementace inovativní metody práce v oblasti sociálního bydlení 
• D.1.2.3 Mapování možností pro rozšíření zdrojů v péči o děti včetně participace rodičů (př. zejména otců) 
• D.1.2.4 Realizace a zavedení inovativních metod a přístupů práce s osobami znevýhodněnými napříč oblastmi 
• D.1.2.5 Zapojení osob z CS do procesů realizace v rámci poskytování podpory napříč oblastmi včetně zapojení do forem hodnocení a vyhodnocení 



 

• D.1.2.6 Implementace inovativních preventivních programů pro základní a střední školy 
 
 
D.2 Participativní/responzivní vyhodnocování činnosti 
 
• D.2.2 Realizace procesních a dopadových evaluací, veřejné šíření a sdílení jejich výsledků 
• A.1.1.1 Síťování a realizace lokální sítě zaměstnanosti 
• D.2.2.1 Vyhodnocení implementovaných metod/programů v oblasti bydlení a jejich 
• D.2.2.2 Realizace evaluací inovativních metod 
• D.2.2.3 Zavádění procesních evaluací pro preventivní programy 
• D.2.2.4 Implementace evaluačních nástrojů a metodických postupů – jejich sdílení v rámci mapování potřeb 
 
• D.2.3 Dosahování větší vazby na data a fakta, zavádění principů evidence ve službách (evidence – based přístup), větší vazba na data 
• D.2.3.1 Zmapování aktuální situace o počtu a struktuře osob v bytové nouzi na území SMB 
• D.2.3.2 Zavádění průzkumů a využívání dat v oblasti prevence 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8  

Přehled naplňování priorit města Brna 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3

9

3

0

2

4

6

8

10

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+ NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH
A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH
ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

CÍL NAPLŇOVÁN TAKÉ DALŠÍMI
STRATEGIEMI MĚSTA

PRIORITA A: ZAJIŠTĚNÍ SPOLEČNÝCH POSTUPŮ A 
SYNERGIÍ

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+

NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

CÍL NAPLŇOVÁN TAKÉ DALŠÍMI STRATEGIEMI MĚSTA

9

25

2
0

5

10

15

20

25

30

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+ NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH
A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH
ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO

PRIORITA B: PODPORA PREVENCE A RANÉ POMOCI

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+

NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO



  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

8
7

3

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+ NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH
A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH
ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO

PRIORITA C: ŘEŠENÍ PROBLÉMŮ A INTERVENCE

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+

NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO

1

7
6

0

1

2

3

4

5

6

7

8

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+ NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH
A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH
ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO

PRIORITA D: KVALITA A EFEKTIVITA SLUŽEB/PROGRAMŮ

NAPLŇOVÁNO PROJEKTEM KPSV+

NAPLŇOVÁNO V RÁMCI STÁVAJÍCH A DALŠÍCH ROZVOJOVÝCH ČINNOSTI REALIZÁTORŮ

NEREALIZOVÁNO/NEZJIŠTĚNO



  

Přehled vybraných dopadových indikátorů KPSV+ ve městě 
Brně a jejich plnění  

  (zdroj: MPSV) 
 

 

Tematická 
oblast 

Název indikátoru Hodnota 
plnění v rámci 

I. milníku 
(červen 2024) 

Hodnota 
plnění v rámci 

II. milníku 
(únor 2025) 

Bezpečnost 
a prevence 

Služby pro osoby závislé – Počet osob, které začaly 
řešit problémy se závislostí a začaly využívat 

návaznou sociální službu 

88 308 

Služby pro osoby závislé – Počet osob, které změnily 
způsob užívání návykových látek na bezpečnější 

 

45 
 

196 

Služby pro osoby závislé – Počet osob, které během 
projektu nastoupily do léčby či do specializovaných 
programů zaměřených na řešení situace spojené 

s užíváním návykových látek 
 

23 
 

148 

Rodina Rodina – Počet rodin, u kterých došlo k pozitivní 
změně v oblasti životních návyků a způsobu života 

 

16 12 

Rodina  SAS Počet rodin, u kterých došlo ke zlepšení 
v oblasti saturace potřeb dětí ze strany rodičů. 

 

11 25 

Rodina  NZDM - Počet dětí/mladých, u kterých došlo 
k pozitivnímu posunu v oblasti chování 

 

24 40 

Dluhy Počet osob, u kterých byla kompletně zmapována 
jejich dluhová situace (byl sestaven přehled všech 

závazků) 

124 227 

Počet osob, u kterých se podařilo snížit jejich celkový 
dluh 

 

34 69 

Počet osob, kterým byla poskytnuta podpora 
v nalézacím řízení 

 

25 48 

Počet osob, kterým byla poskytnuta podpora 
v mimosoudním řešení sporů 

 

82 157 

Celkový počet dohodnutých splátkových kalendářů, 
které jsou pravidelně plněny (hrazené po dobu 

minimálně 6 měsíců) 
 

11 24 

Počet osob, u kterých se podařilo z jakéhokoli důvodu 
zastavit exekuci, a to i částečně 

 

12 28 

Celkový počet exekucí, které se podařilo z jakéhokoli 
důvodu zastavit, a to i částečně 

 

32 57 

Počet schválených návrhů na oddlužení (započala 
lhůta plnění 3–5 let) 

 

5 28 

Počet osob, u kterých byla zmapována dluhová 
situace s cílem podání návrhu na povolení oddlužení 

zpracovaného jiným subjektem 
 

3 3 



  

Počet osob, u kterých byla zmapována dluhová 
situace s cílem podání návrhu na povolení oddlužení 

 

67 151 

OSP dluhy  Celkový počet dohodnutých splátkových 
kalendářů, které jsou pravidelně plněny 

1 1 

Zaměstnanost Počet osob, které absolvovaly základní pracovní 
poradenství, tj. mají zmapované postavení na trhu 
práce, osobní anamnézu (analýzu celkové situace) 

a mají uzavřen plán osobního rozvoje 
 

141 263 

Počet osob, které stály mimo legální trh práce, a znovu 
se zaevidovaly na Úřad práce 

 

31 36 

Počet osob, které předčasně opustily aktivity projektu 
 

3 
3 

Počet osob, které úspěšně absolvovaly motivační kurz 
(docházku v rozsahu min. 80 % a mají připravený 

životopis a motivační dopis 
 

76 87 

Počet osob, které zahájily výkon pracovní činnosti 
(HPP, DPČ, OSVČ) 

 

29 52 

Zdraví Počet osob, které byly nově s podporou realizátora 
registrovány do systému primární zdravotní péče 

– k praktickému lékaři pro dospělé 
 

111 130 

Počet osob, které byly nově s podporou realizátora 
registrovány do systému primární zdravotní péče 

– k praktickému lékaři pro děti a dorost 
 

50 51 

Počet osob, které byly nově s podporou realizátora 
registrovány do systému primární zdravotní péče 

– ke gynekologovi 
 

87 117 

Počet osob, které byly nově s podporou realizátora 
registrovány do systému primární zdravotní péče 

– ke stomatologovi 
 

17 22 

Počet osob, které nově absolvovaly s podporou 
realizátora všeobecnou preventivní prohlídku 

u praktického lékaře pro dospělé 
 

80 109 

Počet osob, které absolvovaly s podporou realizátora 
všeobecnou preventivní prohlídku u praktického lékaře 

pro děti a dorost 
 

69 70 

Počet osob, které nově absolvovaly s podporou 
realizátora gynekologickou preventivní prohlídku 

 

10 28 

Počet osob, které nově absolvovaly s podporou 
realizátora zubní preventivní prohlídku 

 

16 20 

Počet osob, které v rámci dne zdraví nebo obdobné 
akce v oblasti podpory zdraví zjistily rizikové hodnoty 
některých ze standardně měřených krevních a tělních 
parametrů a se systematickou podporou zdravotního 
mediátora následovaly doporučení a docílily reálného 

zlepšení 
 

33 37 



  

Počet osob, které si s podporou realizátora zvýšily 
kompetenci ke změně chování ve prospěch 

udržitelného zdravého životního stylu 
 

33 41 

Počet osob, které kompletně absolvovaly kurz 
na některé z klíčových témat podpory zdraví 

 

14 40 

Počet osob, kterým realizátor projektu zprostředkoval 
odbornou službu s cílem zlepšení zdravotní kondice 

a tato služba byla klientem využita 
 

99 171 

Sociální 
služby 

Počet osob, u kterých došlo k pozitivní změně 
v oblasti životních návyků a způsobu života 

 

481 840 

OSP – Počet osob, které díky podpoře služby 
získaly informace o možnostech řešení 

nepříznivé sociální situace 

410 876 

OSP – Počet osob, u nichž se zvýšila schopnost 
samostatně řešit nepříznivou situaci 

187 273 

Následná péče – Počet osob, u nichž se zvýšila 
schopnost pečovat o své zdraví 

1 1 

Následná péče – Počet osob, u nichž se zvýšila 
schopnost samostatně řešit nepříznivou situaci 

 

1 1 

Součet z SS SAS Počet rodin, u kterých došlo 
k pozitivní změně v oblasti životních návyků 

a způsobu života 
 

26 35 

SAS Počet rodin, u kterých došlo ke zlepšení 
v oblasti saturace potřeb dětí ze strany rodičů 

(došlo k zplnomocňování rodičů, aby byli schopni 
reagovat na potřeby svých dětí, snížila se míra 

konfliktů v rodině apod.) 
 

26 35 

TP počet osob, které kontinuálně se službou 
spolupracovaly alespoň 6 měsíců (např. v rámci 

harm reduction, spolupráce při získání základních 
dokladů, vyřízení dávek atd.) 

 

55 172 

TP počet osob, u nichž došlo k pozitivní změně 
v oblasti životních návyků a způsobu života 

(např. bezpečnější způsob užívání návykových 
látek, spolupráce s dalšími návaznými službami 

v oblasti zdravotně-sociální apod.) 
 

387 568 

TP počet osob, u nichž se zvýšila schopnost 
samostatně řešit nepříznivou situaci 

 

140 403 

 


